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Aprobacidn institucional
e Direccion Ejecutiva: Maria Isabel Sejas (Nombre / firma)
e Presidencia / Representacion legal: Cristobal Gil Talavera (Nombre / firma)

Ambito de aplicacién
Fundacion Palliri (equipo educativo, técnico y administrativo; voluntariado; consultorias) y
contrapartes vinculadas a las intervenciones institucionales en El Alto (Distrito 2) y Achocalla.

Documentos institucionales vinculados
e Programa de la Fundacidn Palliri 2024—2028 (edicidn revisada 2026)
Politica de Derechos Humanos de la Fundacion Palliri (2026)
Politica Institucional de Igualdad de Género de la Fundacion Palliri (v2026.1)
Cddigo de Conducta y Estilo Institucional
Instrumentos internos aplicables del SGMCC (planes, guias, registros y anexos operativos)

Caracter obligatorio
De cumplimiento obligatorio para el personal, voluntariado, consultorias y contrapartes en el
marco de las acciones institucionales de la Fundacion Palliri.

Contacto institucional
Fundacion Palliri — El Alto / La Paz, Bolivia
Correo: proyectoeducativopalliri@hotmail | Tel.: +591 72581003



CONTROL DE VERSIONES Y VIGENCIA
Este documento cuenta con control de versiones para asegurar trazabilidad, coherencia
institucional y mejora continua.
Historial de revisiones (plantilla)
Tipo de
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Nota: Las versiones anuales (p. e]., v2027.0) son revisiones ligeras. Las revisiones integrales se
realizan al cierre de vigencia o cuando corresponda.
Vigencia
e Entrada en vigencia: a partir de la fecha de aprobacidn institucional.
e Vigencia: 2026—2028 (alineada al horizonte del Programa institucional).
e Revision programada: anual (revision ligera) y revision integral al cierre del periodo o
cuando corresponda.
Causales de revisién extraordinaria
La Politica podra actualizarse antes de la revisidon anual si ocurre alguna de estas situaciones:
1. cambios relevantes en normativa nacional o estandares institucionales;
2. ajustes estratégicos en el Programa institucional;
3. incidentes ambientales o riesgos reiterados que evidencien necesidad de reforzar medidas;
4. actualizacién de documentos institucionales vinculados (DDHH, Género, Cédigo de
Conducta u otros);
5. eventos climaticos o variaciones territoriales significativas que requieran ajustes operativos
(agua, suelos, continuidad, accesibilidad, seguridad).
SIGLAS Y DEFINICIONES MiNIMAS (maximo 1 pagina)



Siglas

SGMCC: Sistema de Gestion de Medio Ambiente y Cambio Climatico (mecanismo interno
de implementacion)

DDHH: Derechos Humanos

EBDH: Enfoque Basado en Derechos Humanos

S&E: Seguimiento y Evaluacion

ODS: Objetivos de Desarrollo Sostenible

GEl: Gases de Efecto Invernadero

CC: Cambio Climatico

AC: Adaptacion Climatica (medidas para reducir vulnerabilidades)

MC: Mitigacidn Climatica (medidas para reducir emisiones/impactos)

Definiciones minimas

Medio ambiente sano: condicidén que permite el bienestar y el ejercicio de derechos;
implica proteccidn de agua, aire, suelos y biodiversidad, y reduccién de impactos
negativos.

Cambio climatico: variacion del clima que incrementa riesgos (sequias, heladas, lluvias
intensas, inundaciones, degradacién de suelos, estrés hidrico) y puede profundizar
desigualdades si no se gestiona con enfoque territorial y de “no hacer dafio”.

Adaptacion climatica: acciones para anticipar y responder a efectos del clima, reduciendo
vulnerabilidades y fortaleciendo resiliencia (p. ej., eficiencia hidrica, continuidad operativa
por temporada, proteccion de suelos).

Mitigacidn climatica: acciones para reducir emisiones o impactos asociados a la operacion
y actividades (p. ej., eficiencia energética, reduccién de residuos, compras sostenibles,
logistica responsable).

Resiliencia climatica: capacidad de personas, comunidades y organizacidn para resistir,
adaptarse y recuperarse ante impactos climaticos, sin profundizar desigualdades.
Economia circular: modelo que reduce desperdicios mediante prevencién, reduccion,
reutilizacién, reparacion, reciclaje y gestion responsable de residuos.

Huella ambiental operativa: impactos asociados a consumos y practicas institucionales
(agua, energia, materiales, residuos) que pueden medirse y reducirse con registros simples.
Cribado ambiental y climatico: revisién breve y obligatoria al inicio de cada intervencién
para identificar riesgos/impactos y definir medidas proporcionales.

Compras sostenibles: adquisicion de bienes/servicios priorizando menor impacto
ambiental, durabilidad, reutilizacidn, reduccion de residuos y estandares basicos en
proveedores.

“No hacer dafio” ambiental y climatico: principio que obliga a evitar que una accion
incremente riesgos, genere contaminacién, degrade recursos o traslade costos ocultos
(tiempo, cuidado, gasto o riesgo) a las personas participantes.

RESUMEN EJECUTIVO



La Politica Institucional de Medio Ambiente y Cambio Climatico de la Fundacién Palliri define
compromisos, reglas minimas y mecanismos operativos para proteger el medio ambiente y reducir
vulnerabilidades climaticas en todas las intervenciones institucionales (programas, proyectos y
acciones). Su aplicacién se alinea con el Programa 2024—-2028 (edicién revisada 2026), la Politica de
Derechos Humanos (2026), la Politica Institucional de Igualdad de Género (v2026.1) y el Cédigo de
Conducta y Estilo, asegurando coherencia ética, territorial y verificable en El Alto (D2) y Achocalla.
Qué garantiza esta Politica

e Integracion obligatoria de criterios de medio ambiente y cambio climatico en diagndstico,
disefo, presupuesto, implementacion, seguimiento y cierre.

e Aplicacién del principio de “no hacer dafio”: prevencién de impactos negativos y
ajuste/redisefio cuando el riesgo no sea mitigable.

e Priacticas institucionales medibles de economia circular, uso eficiente de agua y energia,
gestidon responsable de residuos y compras sostenibles.

e Medidas de adaptacidn y mitigacion proporcionales al contexto y al tipo de intervencion,
priorizando continuidad operativa y resiliencia territorial.

e Coherencia con DDHH y Género: participacidn, inclusidn, corresponsabilidad y evitacién de
costos ocultos para familias (tiempo/cuidado/gasto/riesgo).

Como se aplica

La Politica se operacionaliza mediante el SGMCC (Sistema de Gestion de Medio Ambiente y
Cambio Climatico) con roles definidos (Direccién, Punto Focal, comité interno y responsables por
area), formacidon minima anual y herramientas simples. Su aplicacién es obligatoria en:

e Diagnéstico y formulacién: cribado ambiental y climatico por intervencion; identificacion
de riesgos (agua, suelos, residuos, energia, eventos extremos, insumos) y medidas de
prevencién/mitigacion.

e Planificacion y presupuesto: inclusién de rubros verificables para sostenibilidad (p. €j.,
gestion de residuos, eficiencia hidrica/energética, educacion ambiental aplicada,
seguimiento y medidas de resiliencia cuando aplique).

e Implementacion: practicas de economia circular, uso responsable de recursos, compras
responsables, logistica sostenible y medidas de continuidad por estacionalidad/clima.

e S&E y mejora continua: indicadores nucleo y evidencias simples; revisidn periddica; plan
anual de mejora.

Qué evidencia genera (verificable y simple)

Fichas de cribado ambiental y climatico por intervencién.

Matriz de riesgos climaticos/ambientales con medidas, responsables y plazos.

Registros mensuales simples de consumo (agua/energia) y residuos (cuando aplique).
Checklists de economia circular y compras sostenibles (proveedores).

Reportes semestrales del SGMCC y plan anual de mejora (maximo 5—7 acciones
priorizadas).

Ambito de aplicacién

De cumplimiento obligatorio para personal, voluntariado, consultorias y contrapartes vinculadas a
acciones institucionales de la Fundacion Palliri, con énfasis territorial en El Alto (D2) y Achocalla.
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1. Presentacion



La Politica Institucional de Medio Ambiente y Cambio Climatico de la Fundacién Palliri establece
el marco obligatorio para proteger el medio ambiente y responder de forma operativa al cambio
climatico (adaptacion y mitigacion) en la gestidon interna y en toda intervencidn institucional
(programa, proyecto o accidn).

La Politica se disefia para ser clara, aplicable y verificable: define reglas minimas,
responsabilidades, herramientas simples y evidencia basica para asegurar que la sostenibilidad y la
accion climatica sean un estandar de calidad, no un componente opcional. Su aplicacion se articula
con el Programa Palliri 2024-2028 (edicidon revisada 2026) y con los documentos institucionales
vinculados (DDHH, Género y Cédigo de Conducta y Estilo), especialmente bajo el principio de “no
hacer daho”.

1.1 Propésito de la politica
El propdsito de esta Politica es asegurar que la Fundacién Palliri:

1. Integre medio ambiente y cambio climatico de forma transversal, proporcional y
documentada en el ciclo completo de trabajo institucional: diagnéstico,
formulacién/diseiio, presupuesto, implementacién, seguimiento, evaluacion, cierre y
aprendizaje.

2. Prevenga impactos negativos sobre agua, suelos, aire, biodiversidad y gestion de residuos,
aplicando la regla institucional de “no hacer dafo”: si un riesgo o impacto evitable no
puede mitigarse razonablemente, la intervencidn debe ajustarse o redisefiarse.

3. Reduzca vulnerabilidades climaticas relevantes para El Alto (D2) y Achocalla mediante
medidas de adaptacion (continuidad operativa ante eventos extremos, gestion de agua,
proteccién de suelos, resiliencia comunitaria) y mitigacion (eficiencia energética, reduccién
de residuos, compras sostenibles y habitos de consumo responsable).

4. Estandarice practicas institucionales medibles (economia circular, gestién de residuos, uso
eficiente de agua/energia y compras sostenibles) con registros simples, indicadores nucleo
y mejora continua.

5. Genere evidencia util para cooperacidn: herramientas (cribado, matriz de riesgos,
checklist de compras, registros mensuales), indicadores nucleo y reportes periddicos,
evitando burocracia y priorizando verificabilidad.

1.2 Alcance (institucion, intervenciones, voluntariado, alianzas y proveedores)

Esta Politica es de cumplimiento obligatorio para:
Personal de la Fundacién (equipo educativo, técnico y administrativo).
Voluntariado, consultorias y personal contratado para actividades institucionales.
Todas las intervenciones institucionales (programas, proyectos y acciones) en cualquier
fase del ciclo de trabajo.

e Contrapartes, alianzas y proveedores vinculados a intervenciones institucionales, bajo
estandares minimos ambientales y climaticos aceptados por escrito cuando corresponda.

Reglas operativas de alcance:

e Aplica tanto a acciones con impacto ambiental directo (p. ej., granja escuela, produccién,
infraestructura, comedores, huertos, actividades comunitarias) como a acciones con
impacto indirecto (p. €j., talleres, capacitacién, eventos, logistica, comunicacién
institucional).

e Toda intervencién debe realizar cribado ambiental y climatico y aplicar medidas
proporcionales al nivel de riesgo/impacto.

e Encompras, servicios y alianzas relevantes, se aplicard debida diligencia ambiental
minima y criterios de compras sostenibles para evitar contradicciones con la Politica.



1.3 Ambito territorial y poblacién (El Alto — D2 y Achocalla)
La Politica se aplica con énfasis territorial en:

e El Alto (Distrito 2): contexto urbano/periurbano con presidn sobre servicios, desafios de
gestion de residuos, contaminacién local y vulnerabilidades sociales que se agravan con
eventos climaticos (heladas, lluvias intensas, periodos de escasez de agua).

e Achocalla: contexto de ruralidad y produccidon donde son criticos el agua, los suelos, la
seguridad alimentaria y la exposicidn a variabilidad y eventos extremos (sequias, heladas,
lluvias intensas), ademas de barreras de accesibilidad territorial.

Poblacién vinculada a las acciones institucionales:

e Nifas, nifos y adolescentes (NNA), jovenes, mujeres y familias, incluyendo contextos de
desigualdad y vulnerabilidad donde los impactos climaticos y ambientales pueden
profundizar brechas (salud, tiempo de cuidados, movilidad, acceso a agua y energia,
continuidad educativa).

Criterios transversales para la aplicacidén territorial:

e Interculturalidad y pertinencia territorial: metodologias adaptadas a contextos, practicas
locales y estacionalidad climatica.

e Inclusién y accesibilidad: medidas que eviten exclusiones por distancia, horarios, costos o
barreras de participacién (incluida discapacidad/NEE cuando aplique).

e Coherencia género—ambiente—clima: prevenir que medidas ambientales trasladen cargas
adicionales a mujeres y cuidadoras, promoviendo corresponsabilidad.

1.4 Principios de aplicacidn (claridad, “no hacer daio”, corresponsabilidad y EBDH)

La implementacidn de esta Politica se rige por los siguientes principios operativos:

a) Claridad y aplicabilidad (sin burocracia)

Se aplican reglas minimas, herramientas simples y evidencia verificable (checklists, matrices,
registros e indicadores), priorizando utilidad practica y mejora continua.

b) “No hacer dafio” ambiental y climatico (regla de rediseio)

Toda intervencidn debe prevenir contaminacién, degradacion de recursos y aumento de
vulnerabilidad climdtica. Si un riesgo relevante es identificable y no tiene mitigacién viable, |a
intervencién debe ajustarse o redisenarse.

c) Corresponsabilidad

La sostenibilidad es responsabilidad compartida: institucion, comunidad, familias, contrapartes y
proveedores. Se promueven practicas que distribuyan responsabilidades y no dependan de
esfuerzos individuales aislados.

d) Enfoque Basado en Derechos Humanos (EBDH)

El ambiente sano es condicion para el ejercicio de derechos. La Politica se aplica con participacion
informada, igualdad y no discriminacidn, transparencia y rendicién de cuentas, priorizando
proteccién de NNA y gestion responsable de evidencias.

e) Accidn climatica: adaptacidn y mitigacion como eje transversal

Toda intervencion incorpora medidas proporcionales de adaptacion (resiliencia y continuidad) y/o
mitigacion (reduccién de impactos/consumos), segun riesgo, contexto y tipo de accidn.

f) Economia circular y consumo responsable

Se prioriza prevenir residuos, reducir plasticos de un solo uso cuando existan alternativas viables,
reutilizar, reparar y reciclar, y gestionar organicos de forma responsable cuando aplique.

g) Proporcionalidad y enfoque territorial

Las medidas se definen segun nivel de riesgo/impacto y condiciones de El Alto (D2) y Achocalla,
evitando exigencias impracticables y priorizando soluciones sostenibles en el tiempo.



h) Coherencia con Género y DDHH

Las medidas ambientales/climaticas deben verificarse para evitar exclusidn, estigmatizacién o
traslado de costos ocultos (tiempo, cuidado, gasto, riesgo) a mujeres, cuidadoras y familias.

i) Evidencia y mejora continua

Planificar—hacer—registrar—aprender—ajustar: se documentan medidas y resultados con indicadores
nucleo y se implementan planes anuales de mejora basados en evidencia.

2. Coherencia institucional y marco de referencia (integracion obligatoria)

Esta Politica Institucional de Medio Ambiente y Cambio Climatico se disefia para garantizar
coherencia interna con el marco estratégico y normativo vigente de la Fundacion Palliri, y para
evitar duplicaciones: cuando un estdndar ya estd establecido en el Programa institucional, en la
Politica de DDHH, en la Politica de Género o en el Cddigo de Conducta y Estilo, esta Politica lo
traduce en reglas operativas aplicables y verificables en la gestién interna y en toda intervencién
institucional.

Regla central de integracion: ninguna intervencion institucional se aprueba sin evidenciar, de
forma proporcional, que incorpora (i) prevencidn de impactos (“no hacer dafio”), (ii) medidas
minimas ambientales/climaticas, (iii) presupuesto verificable, y (iv) evidencia simple
(checklists/registros), de acuerdo con el SGMCC y las herramientas anexas.

2.1 Alineacidn con el Programa Palliri 2024—-2028 (edicion revisada 2026)

La Politica se alinea al horizonte 2026-2028 del Programa institucional y refuerza el enfoque
transversal de sostenibilidad, territorialidad y mejora continua. En la practica, la alineacién se
expresa como condiciones minimas de calidad para todas las lineas de accion del Programa
(educacion, formacion para el empleo, produccidon/medios de vida, acciones comunitarias y apoyo
alimentario cuando aplique).

Como se expresa esta alineacion (reglas minimas):

e Transversalidad ambiental/climatica obligatoria: toda intervencion incorpora al menos 1
medida de sostenibilidad (residuos/agua/energia/consumo) y, cuando el contexto lo exija,
1 medida de resiliencia climatica (adaptacidén/continuidad por eventos extremos, agua o
suelos).

e Pertinencia territorial (El Alto D2 / Achocalla): las medidas se definen segln riesgos y
condiciones locales (agua/suelos/estacionalidad/eventos extremos/residuos), evitando
exigencias impracticables.

e Plataformas demostrativas y aprendizaje aplicado (cuando existan): se priorizan acciones
gue generen aprendizajes replicables (p. ej., practicas de agua/suelos, economia circular,
educaciéon ambiental aplicada), documentados con evidencia simple.

e Coherencia con MEAL institucional: se registran indicadores nucleo y medios de
verificacion bdsicos para asegurar trazabilidad, reportes y aprendizaje sin burocracia.

2.2 Integracion con la Politica de Derechos Humanos (2026)
La Politica de DDHH establece el marco comun: Enfoque Basado en Derechos Humanos (EBDH),
igualdad y no discriminacidn, participacion, transparencia y la regla institucional de “no hacer
dafo”. Esta Politica ambiental/climatica actlia como instrumento especializado que operacionaliza
esos compromisos en el ambito ambiental y climatico.
Implicaciones obligatorias (reglas minimas):
e “No hacer dafio” ambiental y climatico: identificar riesgos/impactos (agua, suelos,
residuos, insumos, eventos extremos) antes de ejecutar; si no hay mitigacion viable,
ajustar o redisenar.



e Participacion informada y rendicion de cuentas: informar medidas ambientales/climaticas
de forma clara y habilitar retroalimentacion comunitaria (sin represalias y sin exposicion).

e Proteccion y manejo responsable de evidencias: consentimiento informado cuando
aplique; evitar exposicion de NNA y datos sensibles; evidencias visuales solo bajo criterios
de proteccion.

e Debida diligencia minima: alianzas, compras y servicios no pueden contradecir
compromisos de derechos (p. ej., practicas contaminantes, manejo irresponsable de
residuos o insumos de alto riesgo sin control).

2.3 Integracion con la Politica Institucional de Igualdad de Género (v2026.1)

La Politica de Género incorpora explicitamente el nexo género—ambiente—clima (cargas de
cuidados, agua/energia, resiliencia) y exige que las acciones ambientales no profundicen
desigualdades. Esta Politica integra ese mandato como regla operativa para disefio e
implementacién.

Reglas minimas de integracion (obligatorias):

e No recargar a mujeres y cuidadoras: toda medida ambiental/climéatica debe verificar
costos ocultos (tiempo, cuidado, gasto, logistica). Si los aumenta, se ajusta con
corresponsabilidad (horarios, roles compartidos, apoyos de permanencia).

e Participacion equitativa y segura: asegurar participacion real de mujeres/adolescentes en
decisiones y acciones ambientales, sin exposicién ni estigmatizacion.

e Corresponsabilidad con hombres y actores comunitarios: promover involucramiento
activo de hombres y liderazgos comunitarios en acciones ambientales (especialmente en
familias/comunidad) para distribuir responsabilidades.

e Coordinacidn institucional: articulacion entre Punto Focal Ambiental (SGMCC) y Referente
de Género cuando la intervencién incluya agua, suelos, residuos, resiliencia o educacion
ambiental aplicada.

2.4 Integracion con el Codigo de Conducta y Estilo Institucional

El Codigo de Conducta y Estilo define el marco ético y de comportamiento esperado del personal,
voluntariado, consultorias y contrapartes. Esta Politica aterriza esas obligaciones en practicas
ambientales minimas verificables.

Implicaciones obligatorias (reglas minimas):

e Conducta ambiental responsable en la operacién diaria: uso eficiente de agua/energia,
reduccién de residuos, separacion basica donde sea factible, prevencion de contaminacién
y manejo seguro de insumos.

e Coherencia en alianzas y proveedores: aceptacion por escrito de estandares minimos
ambientales cuando corresponda (manejo de residuos, no quema, disposicién
responsable, criterios de compras sostenibles).

e Gestion de incumplimientos: los incumplimientos se abordan con medidas proporcionales
(correccidn, mejora, restriccién o terminacion de vinculo en casos graves o reiterados), con
trazabilidad y aprendizaje institucional.

2.5 Alineacion con Agenda 2030/0DS y estandares internacionales (mencién breve)

La Politica se alinea de manera general con marcos de referencia ampliamente reconocidos para
fortalecer coherencia y comparabilidad en convocatorias de cooperacidn, sin convertir la Politica
en un documento declarativo.

Referencias de alineacion (mencion breve):



e Agenda 2030 / ODS: contribucién directa a ODS 13 (Accién por el clima), ODS 12
(Produccion y consumo responsables), ODS 6 (Agua limpia y saneamiento) y ODS 15
(Vida de ecosistemas terrestres); y contribucion indirecta (segun intervencion) a ODS
vinculados a bienestar, educacion y reduccién de desigualdades.

e Estdndares internacionales de referencia: marcos sobre cambio climatico, biodiversidad y
degradacién de tierras (como referencias orientadoras cuando aplique por tipo de
intervencién y territorio).

Regla practica: estas referencias fortalecen la trazabilidad del enfoque ante cooperacién, pero la
implementacion se verifica mediante los procedimientos simples del SGMCC, el ciclo de
intervencion y las herramientas operativas (cribado, matriz de riesgos, compras sostenibles,
registros e indicadores).

3. Enfoque Palliri de medio ambiente y cambio climatico (cémo lo entiende la Fundacién)
La Fundacion Palliri entiende el medio ambiente y el cambio climatico como un estandar de
calidad institucional, no como un componente “extra”. En la practica, esto significa que toda
intervencion institucional (programa, proyecto o accién) debe:

1. Identificar riesgos e impactos ambientales/climaticos relevantes (cribado).

2. Definir medidas minimas proporcionales (prevencion, adaptacion y/o mitigacion).

3. Asignar recursos verificables (presupuesto).

4. Implementar y registrar evidencia simple (checklists/registros).

5. Revisar y mejorar (indicadores nucleo, reportes y plan anual de mejora).
Regla operativa: si una intervencién puede generar dafio ambiental evitable o aumentar
vulnerabilidad climatica, debe ajustarse o redisefiarse bajo el principio de “no hacer dafio”.

3.1 Enfoque: sostenibilidad + resiliencia climatica (adaptacion y mitigacion)
Palliri aplica un enfoque integrado con dos dimensiones complementarias:
a) Sostenibilidad ambiental (gestion responsable del entorno y recursos)
Se refiere a practicas cotidianas, medibles y replicables en espacios y actividades institucionales:
e uso eficiente de agua y energia;
e prevencién de contaminacion y manejo responsable de insumos;
e gestién de residuos y reduccion de plasticos de un solo uso;
e cuidado de suelos y entorno (cuando aplique);
e habitos institucionales de consumo responsable y logistica sostenible.
b) Resiliencia climatica (accion frente al cambio climatico)
Se refiere a medidas para enfrentar la variabilidad y los impactos del clima en el territorio,
mediante:
e Adaptacion (reducir vulnerabilidades):
acciones para anticipar y responder a efectos como sequias, heladas, lluvias
intensas/inundaciones, degradacion de suelos, escasez de agua, afectacién de caminos y
continuidad operativa.
Ejemplos practicos: protocolos de continuidad por temporada, riego
eficiente/captacion/almacenamiento cuando aplique, proteccion de suelos, diversificacidn
resiliente en précticas productivas, ajustes de calendarios y rutas seguras.
e Mitigacion (reducir impactos y huella operativa):
acciones para disminuir consumos e impactos asociados a operacion institucional:
eficiencia energética, reduccion y valorizacidn de residuos, reutilizacién/reciclaje, compras
sostenibles, logistica responsable y educacion para habitos sostenibles.
Regla minima por intervencion (obligatoria):



toda intervencién incorpora al menos 1 medida de sostenibilidad
(recursos/residuos/consumo); y

incorpora 1 medida de resiliencia climatica cuando el cribado identifique riesgos
relevantes por agua, suelos, eventos extremos o continuidad (especialmente en Achocalla
y en acciones productivas/alimentarias/territoriales).

3.2 Economia circular y consumo responsable (practica institucional)

La Fundacion adopta la economia circular como practica institucional para reducir impactos, costos
ocultos y desperdicios. No se trata de “reciclar mas”, sino de prevenir y reducir desde el disefio y la
operacion.

Estandares minimos (obligatorios):

1.

Prevencion y reduccién en origen:

comprar y usar solo lo necesario; evitar descartables cuando existan alternativas; reducir
impresiones y materiales de un solo uso.

Reutilizacion y extension de vida util:

priorizar reparacidn, reuso y aprovechamiento de materiales (incluidos materiales
educativos, textiles y de logistica), siempre que sea seguro.

Separacion y disposicidn responsable:

separacion basica en espacios permanentes y actividades (segun viabilidad): reciclable/no
reciclable y organico cuando aplique; coordinacién con sistemas locales cuando existan.
Gestion de organicos (cuando aplique):

compostaje/lombricultura en comedores/huertos/plataforma, con control simple y uso
pedagdgico/demostrativo.

Compras sostenibles y proveedores responsables:

priorizar durabilidad, menor empaque, menor toxicidad, eficiencia de recursos cuando
aplique; aplicar criterios minimos a proveedores (debida diligencia).

Manejo responsable de insumos criticos (cuando aplique):

almacenamiento y uso seguro de productos de limpieza, bioinsumos u otros materiales
con potencial de contaminacidn o riesgo.

Evidencia minima exigible (simple):

checklist de economia circular por espacio/actividad;

registro breve de practicas implementadas (qué se cambid y cémo);

cuando corresponda, registro mensual de consumos (agua/energia) y gestidn basica de
residuos.

3.3 Principios rectores (en 8 puntos)
Estos principios orientan el disefio, implementacidn, seguimiento y mejora continua de la Politica y
del SGMCC:

1.

“No hacer dafio” ambiental y climatico

Prevenir impactos evitables sobre agua, suelos, aire, biodiversidad y salud; evitar aumentar
vulnerabilidades climaticas o trasladar costos ocultos a las familias.

Cambio climatico como eje transversal (adaptacion + mitigacidn)

Integrar medidas proporcionales frente a riesgos climaticos del territorio (agua, suelos,
eventos extremos, continuidad), y reducir huella operativa cuando sea viable.

Enfoque Basado en Derechos Humanos (EBDH)

El ambiente sano es condicion para el ejercicio de derechos; se implementa con
participacidn, transparencia, rendicién de cuentas y proteccién de NNA.



4. Pertinencia territorial e interculturalidad
Medidas ajustadas a El Alto (D2) y Achocalla, respetando contextos, practicas locales y
estacionalidad climatica, sin imponer soluciones impracticables.

5. Corresponsabilidad e inclusion
La sostenibilidad es responsabilidad compartida
(institucion—familias—comunidad—alianzas), garantizando accesibilidad y participacién real,
considerando barreras por tiempo, cuidado, distancia y discapacidad/NEE cuando aplique.

6. Coherencia género—ambiente—clima
Evitar sobrecargar a mujeres y cuidadoras; promover corresponsabilidad (incluida
participacidon de hombres) y participacion equitativa y segura.

7. Economia circular y eficiencia en el uso de recursos
Priorizar reduccion, reutilizacidn, reparacién, separacién y disposicidon responsable;
mejorar eficiencia en agua y energia como practica permanente.

8. Proporcionalidad, evidencia y mejora continua
Definir medidas seguin riesgo/impacto; registrar evidencias simples; revisar
periddicamente indicadores y aprender para ajustar sin burocracia.

4. Brechas y riesgos climaticos/ambientales del territorio (sintesis util para disefio)

Nota metodoldgica (operativa): Esta seccidén resume los riesgos y brechas ambientales y climaticas
mas relevantes para orientar el disefio de intervenciones en El Alto (D2) y Achocalla. El detalle
técnico, evidencias ampliadas y registros se gestionan con las herramientas del SGMCC (Anexos
A-D) para mantener el documento claro y aplicable.

4.1 Riesgos y brechas clave (agua, suelos, eventos extremos, residuos/aire, biodiversidad)
A continuacion se presentan los riesgos principales y su implicacion practica para el disefio
institucional.
a) Agua: escasez, variabilidad y acceso desigual
Riesgo: La variabilidad climatica puede generar periodos de escasez, cortes, baja presién o acceso
irregular, afectando higiene, alimentacién, produccién y continuidad de actividades.
Ddénde se expresa con mayor fuerza:
e Achocalla: mayor dependencia de fuentes locales y condiciones de
acceso/almacenamiento.
e El Alto (D2): presidn urbana sobre servicios; riesgos por cortes y contingencias.
Impacto social: aumenta tiempo destinado a acopio/gestion del agua y puede incrementar
cargas de cuidado (especialmente en mujeres/cuidadoras), ademas de riesgos sanitarios.
Implicacién operativa minima:
medir/estimar consumo cuando haya espacios permanentes (Anexo D);
incluir medidas de eficiencia y mantenimiento (fugas, habitos, control);
si hay riesgo medio/alto: medidas de continuidad por temporada (almacenamiento basico,
protocolos de priorizacidn, ajustes de calendario/logistica).
b) Suelos: degradacidn, erosion y pérdida de productividad (cuando aplique)
Riesgo: Degradacidn y erosidn reducen productividad, afectan seguridad alimentaria y aumentan
vulnerabilidad climatica, especialmente en contextos rurales o con componente productivo.
Ddénde se expresa con mayor fuerza: Achocalla y espacios con huertos, granja escuela o
produccion.
Impacto social: disminuye medios de vida, puede intensificar inseguridad alimentaria y activar
estrategias negativas (endeudamiento, migracidn, trabajo precoz).
Implicacidn operativa minima (si aplica):



e incluir practicas de conservacion/regeneracion (cobertura, compost, manejo de erosidn,
rotacion);
manejo seguro de insumos (evitar contaminacion de suelos/agua);
si hay riesgo medio/alto: matriz de riesgos (Anexo B) + plan por temporada
(sequia/heladas/Iluvias).
c) Eventos climaticos extremos: heladas, sequias, lluvias intensas e inundaciones (continuidad y
seguridad)
Riesgo: Eventos extremos afectan movilidad, seguridad, infraestructura y continuidad de
actividades; la estacionalidad puede interrumpir acciones repetidamente si no se planifica
continuidad.
Ddénde se expresa con mayor fuerza:
e Achocalla: accesibilidad por caminos, lluvias intensas, heladas y afectacién productiva.
e El Alto (D2): interrupciones por lluvias intensas, frio extremo y riesgos de
movilidad/seguridad.
Impacto social: suspensiones y pérdida de continuidad educativa/comunitaria; mayor
exposicidn a riesgos en traslados.
Implicacién operativa minima:
e disefio con “plan de temporada”: calendario flexible, gatillos de reprogramacion y rutas
seguras;
e medidas de continuidad (alternativas de espacio/horario, protocolos basicos de
seguridad);
e si hay riesgo medio/alto: riesgos criticos registrados en Anexo B con sefiales de alerta 'y
tiempos de respuesta.
d) Residuos sélidos y contaminacion local (incluye plasticos de un solo uso)
Riesgo: Generacidn elevada de residuos y disposicion inadecuada incrementan contaminacion y
riesgos sanitarios; en contextos urbanos/periurbanos el volumen y la gestion son criticos.
Dénde se expresa con mayor fuerza: El Alto (D2) (presidn urbana y acumulacion) y
eventos/actividades masivas.
Impacto social: riesgos a salud (especialmente NNA), degradacion del entorno y costos operativos
(limpieza, logistica, disposicion).
Implicacién operativa minima:
e economia circular como estandar: reducir descartables, separacién bdsica, disposicion
responsable;
compras sostenibles (Anexo C) para cortar generacidn en origen;
si hay comedores/huertos: manejo de organicos (compost/lombricultura) cuando sea
factible.
e) Calidad del aire y salud ambiental (polvo, humo/quema, irritantes)
Riesgo: Exposicion a polvo, humo o quema y ventilacién insuficiente puede afectar salud
respiratoria, especialmente en NNA y personas con condiciones preexistentes.
Ddnde se expresa con mayor fuerza: zonas con contaminacion local, quema y condiciones de
viento/frio.
Impacto social: ausentismo, malestar, mayor demanda de cuidados.
Implicacién operativa minima:
e priorizar espacios ventilados y seguros; evitar actividades en condiciones de riesgo alto;
e priacticas de limpieza de menor irritacién cuando sea viable;
e incorporar mensajes y habitos de salud ambiental (educacién aplicada, no campanas
aisladas).



f) Biodiversidad/entorno: pérdida de cobertura vegetal y degradacion de ecosistemas (cuando
aplique)
Riesgo: Pérdida de cobertura y degradacién reduce resiliencia local (ciclo hidrico, regulaciéon
térmica, proteccion de suelos) y aumenta vulnerabilidad a extremos climaticos.
Dénde se expresa con mayor fuerza: zonas rurales y espacios productivos/comunitarios donde se
interviene el entorno.
Impacto social: menor resiliencia y mayor exposicion a riesgos.
Implicacién operativa minima (cuando aplique):

e acciones de cuidado/restauracion de baja complejidad (siembra pertinente, proteccién de

areas, mantenimiento);

e educacion ambiental aplicada vinculada a practicas concretas (agua/suelos/residuos).
g) Brecha transversal: capacidades y gobernanza ambiental local
Riesgo: Recursos limitados, coordinacion interinstitucional variable y capacidades desiguales para
gestionar agua, residuos y riesgos climaticos.
Impacto social: respuestas fragmentadas; familias asumen costos que debieran estar mejor
distribuidos.
Implicacién operativa minima:

e disefiar con corresponsabilidad y alianzas minimas (gobierno local, unidades educativas,

redes comunitarias, servicios);
e no sustituir funciones publicas, pero si asegurar rutas claras y acuerdos practicos.

4.2 Implicaciones para el diseiio de intervenciones en El Alto (D2) y Achocalla
1. Disefo territorial diferenciado (obligatorio)
e El Alto (D2): priorizar gestion de residuos, reduccién de plasticos, salud ambiental local,
logistica sostenible y continuidad ante lluvias/frio.
e Achocalla: priorizar agua, suelos, resiliencia productiva/agroecoldgica cuando aplique, y
accesibilidad por temporada (caminos/heladas/lluvias).
Cribado ambiental y climatico desde el inicio (obligatorio)
completar Anexo A antes de cerrar disefio y presupuesto;
clasificar riesgo (bajo/medio/alto) y derivar requisitos:
o medio/alto: completar Anexo B y definir medidas con responsables/plazos.
Medidas proporcionales y verificables (evitar “declaraciones”)
Riesgo bajo: medidas basicas (residuos/eficiencia/educacion aplicada) + evidencia simple.
Riesgo medio: medidas especificas + matriz de riesgos + seguimiento reforzado.
Riesgo alto: plan de mitigacidn + validacion del Comité SGMCC + redisefio si no es
mitigable.
Continuidad por temporada y seguridad (regla practica)
definir desde el disefio: calendario por estacionalidad, gatillos de reprogramacion,
rutas/horarios seguros y alternativas de implementacion para no perder continuidad.
Economia circular como estandar operativo en actividades y espacios
evitar compras/insumos de un solo uso cuando existan alternativas viables;
separacion bdasica en actividades y espacios permanentes;
compras sostenibles y proveedores con minimos ambientales (Anexo C).
“No hacer daio” y costos ocultos (clima + carga de cuidados)
toda medida ambiental/climatica debe verificarse para no aumentar costos, tiempo o
cargas de cuidado en familias (especialmente mujeres/cuidadoras).
e siaumenta cargas, se ajusta: horarios, logistica, apoyos, corresponsabilidad y acuerdos
comunitarios.
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Presupuesto ambiental y climatico con rubros identificables

e incorporar rubros verificables (residuos/eficiencia/educacion
ambiental/resiliencia/seguimiento) en funcidn del riesgo;

e sielriesgo es medio/alto, el presupuesto debe reflejar medidas especificas (agua, suelos,
continuidad, insumos).

Evidencia simple y consistente (para calidad y convocatorias)

e definir 2-5 evidencias por intervencidén (no mds): Anexo A, Anexo B (si aplica), checklists,
registro mensual (Anexo D si hay consumos relevantes), actas/listas de participacion y
fotos con consentimiento cuando corresponda.

9. Alianzas minimas para sostenibilidad (sin sustituir al Estado)

e planificar articulacién operativa: residuos/reciclaje, agua, salud ambiental, gestion de
riesgos y continuidad por eventos extremos;

e establecer roles y compromisos minimos en acuerdos, con debida diligencia ambiental.

5. Prioridades estratégicas de la Politica (lo que Palliri hard)

Las siguientes prioridades convierten la proteccién del medio ambiente y el cambio climatico en
acciones institucionales concretas, medibles y aplicables en El Alto (D2) y Achocalla.

Las metas 2026—2028 son orientativas y realistas para la escala institucional y se revisaran
anualmente con base en evidencia del SGMCC (Anexos A-D), sin rebajar estandares de “no hacer
dafo”, DDHH e igualdad de género.

5.1 Economia circular y gestion responsable de residuos
Objetivo: Reducir impactos ambientales y riesgos sanitarios mediante prevencion, reduccién,
reutilizacién y gestidon responsable de residuos en espacios institucionales y actividades
territoriales.
Lineas minimas de accidn (obligatorias)
e Prevencidn en origen: evitar descartables cuando existan alternativas viables
(vasos/platos/bolsas), reducir impresiones y materiales de un solo uso.
e Separacion basica: implementar separacidn en origen en espacios permanentes y, cuando
sea factible, en actividades (al menos: reciclable / no reciclable; organico si aplica).
e Gestion de organicos (cuando aplique): compostaje/lombricultura en comedores, huertos
o granja escuela, con manejo seguro y ordenado.
e Disposicion responsable: coordinacion con sistemas locales (recoleccién/reciclaje) cuando
existan; retiro y cierre limpio al finalizar actividades.
e Residuos de riesgo (si existen): manejo seguro (limpieza/sanitarios), sin exposicion de NNA
ni riesgos para el equipo.
Indicadores y metas orientativas (2026—2028)
e Espacios permanentes con separacion en origen + checklist aplicado: 280% (2026) | 100%
(2027-2028).
e Aprovechamiento de organicos en espacios con generacion significativa
(compost/lombricultura): 250% (2026) | 260% (2027) | 270% (2028).
e Reduccién de plasticos de un solo uso en compras/actividades (vs. linea base 2026): 230%
(2026) | =240% (2027) | 250% (2028).
e Actividades con “cierre limpio” documentado (retiro/disposicidn): 280% (2026) | 290%
(2027) | 295% (2028).

5.2 Gestion eficiente de agua y energia (adaptacion climatica aplicada)
Objetivo: Reducir consumo y vulnerabilidad ante variabilidad climatica (sequias/heladas/lluvias
intensas) mediante eficiencia, mantenimiento preventivo y medidas simples de continuidad.



Lineas minimas de accion (obligatorias)

Linea base 2026 y registro mensual de consumos en espacios permanentes (agua/energia)
(Anexo D).

Mantenimiento preventivo: deteccion y correccion de fugas, revisiéon de
griferia/instalaciones y practicas de uso responsable.

Eficiencia energética/hidrica: habitos, sefialética simple, iluminacidn eficiente cuando sea
viable y control de consumos criticos.

Adaptacion por temporada: medidas de continuidad (priorizacién de usos, ajustes de
horarios/calendario, protocolos bésicos ante escasez/cortes).

Achocalla (cuando aplique): practicas demostrativas de captacién/almacenamiento y
riego eficiente, evitando trasladar cargas a familias (corresponsabilidad).

Indicadores y metas orientativas (2026-2028)

Espacios permanentes con registro mensual (Anexo D) + plan minimo de eficiencia: 100%
(2026-2028).

Reduccion de consumo respecto a linea base 2026 (ajustada por nivel de actividad): 25%
(2027) | 28% (2028).

Acciones demostrativas operativas de gestion sostenible del agua (mddulos/estaciones
de aprendizaje): 21 (2026) | =22 (2027) | =2 (2028).

Incidencias de fugas/consumo anémalo con correccién documentada en plazo: 280%
(2026) | 290% (2027-2028).

5.3 Resiliencia climatica y practicas agroecoldgicas (Achocalla — Granja Escuela)

Objetivo: Fortalecer resiliencia ante el cambio climatico mediante adopcidon progresiva de practicas
agroecoldgicas y de conservacién (agua/suelos/biodiversidad), con evidencia de aprendizaje y
adopcidn en la plataforma de Achocalla.

Lineas minimas de accién (obligatorias en Achocalla / cuando aplique)

Formacion practica en manejo de agua, conservacion de suelos, biodiversidad funcional,
compost/bioinsumos y manejo integrado.

Paquetes de adopcidn por niveles (inicial-intermedio—consolidacién) con checklist de
verificacion simple.

Adaptacion climatica aplicada: calendario por temporada; medidas frente a
sequia/heladas/lluvias intensas; proteccién de suelos (cobertura, barreras, manejo de
erosion).

Corresponsabilidad e inclusiéon: metodologia accesible (horarios, movilidad, costo) y
participacion equitativa, evitando sobrecargar a mujeres/cuidadoras.

Seguimiento proporcional: acompanamiento técnico breve y verificable (visita, médulo o
evidencia de adopcién).

Indicadores y metas orientativas (2026-2028)

Hogares que adoptan practicas agroecolégicas/resilientes (verificacién por checklist): 280
(2026) | 2100 (2027) | 2120 (2028).

Participantes directos/as en actividades ambientales y climaticas de la plataforma
(registros): 21.400 (2026) | 21.500 (2027) | 21.600 (2028).

Verificacion minima de adopcion (checklist + evidencia basica) sobre total reportado:
270% (2026) | =280% (2027) | =285% (2028).

Medidas de temporada implementadas (agua/suelos/continuidad) en la plataforma
(acciones con evidencia): =22 (2026) | =23 (2027) | =3 (2028).

5.4 Educacion ambiental y cultura climatica (centros, familias y comunidad)



Objetivo: Consolidar aprendizajes aplicados sobre consumo responsable, economia circular y
accion climatica en centros, familias y comunidad, con participacién equitativa y sin reforzar
estereotipos.
Lineas minimas de accidn (obligatorias)
e Integracidn curricular/practica: médulos ambientales y climaticos incorporados a procesos
educativos (no solo campafias).
e Familias: talleres aplicados sobre residuos, agua/energia, salud ambiental y
corresponsabilidad (incluida participaciéon de hombres).
e Acciones comunitarias seguras: limpieza, reciclaje, huertos, cuidado de espacios, con
logistica responsable y “cierre limpio”.
e Maediciéon simple de aprendizaje: pre/post breve o ribrica corta (conocimientos y practica
concreta).
Indicadores y metas orientativas (2026-2028)
e NNA alcanzados/as con educacién ambiental aplicada (=2 sesiones/afio por grupo): 2300
(2026) | 2320 (2027) | 2330 (2028).
e Familias participantes en acciones ambientales/climaticas: 2300 (2026) | 2320 (2027) |
=340 (2028), con participacion de hombres 235% (2026) | 238% (2027) | 240% (2028).
e Mejora verificable de conocimientos/practicas (pre/post o rubrica): 270% (2026) | 272%
(2027) | 275% (2028) de participantes con avance.
e Actividades con material reutilizable y reduccién de descartables (checklist): 280% (2026)
| 290% (2027) | 295% (2028).

5.5 Produccién responsable y compras sostenibles (economia circular en formacién/produccion)
Objetivo: Alinear compras, insumos y procesos de formacién/produccion con criterios ambientales
y climaticos (durabilidad, menor residuo, menor toxicidad, circularidad), manteniendo coherencia
con DDHH, integridad y seguridad.
Lineas minimas de accion (obligatorias)
e Compras sostenibles: aplicar criterios minimos (durable, reparable, reutilizable/reciclable,
menor empaque, eficiencia cuando aplique) y evitar descartables si hay alternativa viable
(Anexo C).
e Proveedores recurrentes: aceptacién de estandares minimos ambientales y revision ligera
anual (checklist + evidencia basica).
e Formacién/produccién responsable: incorporar economia circular (aprovechamiento de
materiales, reduccion de desperdicio, orden y seguridad).
e Insumos criticos (si aplica): manejo seguro de limpieza/insumos productivos, evitando
riesgos para salud y contaminacion.
Indicadores y metas orientativas (2026—-2028)
e Compras/servicios relevantes con checklist Anexo C aplicado: 280% (2026) | 290% (2027)
| 295% (2028).
e Procesos de formacion/produccion con criterios de economia circular incorporados
(checklist): 100% (2026—-2028).
e Materiales reutilizados/reciclados sobre el total de materiales utilizados (cuando aplique y
sea seguro): 230% (2026) | 240% (2027) | 250% (2028).
e Proveedores recurrentes con aceptacion de criterios minimos ambientales: 250% (2026)
| 270% (2027) | 280% (2028).

5.6 Transversalizacion ambiental y climatica en toda intervencion (“no hacer dafio”)



Objetivo: Garantizar que toda intervencion incorpore analisis ambiental y climatico proporcional,
medidas minimas de adaptacion/mitigacion, presupuesto verificable y evidencia simple, aplicando
la regla de “no hacer dafo”.

Lineas minimas de accidn (obligatorias)

e Cribado ambiental y climatico (Anexo A) antes de aprobar disefio y presupuesto.

e Matriz de riesgos (Anexo B) en riesgo medio/alto y recomendable en general; incluir
sefiales de alerta, responsables y tiempos.

e Presupuesto ambiental/climatico verificable: rubros identificables (residuos, eficiencia,
educacién ambiental, resiliencia, seguimiento).

e Implementacion y evidencias minimas: checklists (economia circular/compras), registro
mensual cuando aplique (Anexo D), actas/listas y fotos con consentimiento cuando
corresponda.

e Gestion de incidentes: ruta de reporte y respuesta con plazos (segun gravedad) y medidas
correctivas documentadas.

e Mejora continua: 2 reportes SGMCC/afio + 1 plan anual de mejora (max. 57 acciones).

Indicadores y metas orientativas (2026-2028)

e Intervenciones nuevas/reformuladas con Anexo A completo + medidas minimas: 100%
(2026-2028).

e Intervenciones con Anexo B y medidas en marcha (cuando aplique por riesgo): 280%
(2026) | 290% (2027) | 295% (2028).

e Intervenciones con rubros ambientales/climaticos verificables en presupuesto: 280%
(2026) | 290% (2027) | 295% (2028).

e Reporte institucional SGMCC: 2 reportes/afio (2026—2028) + 1 plan de mejora anual (max.
5-7 acciones).

e Incidentes moderados/graves con respuesta en plazo (segun ruta): 290% (2026-2028).

6. Sistema de Gestion de Medio Ambiente y Cambio Climatico (SGMCC)

El Sistema de Gestion de Medio Ambiente y Cambio Climatico (SGMCC) es el mecanismo
institucional que permite aplicar esta Politica de forma sistematica, verificable y sostenible en la
gestion interna y en toda intervencion institucional (programa, proyecto o accién).

El SGMCC evita que el enfoque ambiental/climatico dependa de iniciativas individuales: define
roles, herramientas simples, formacidn minima y seguimiento periédico, con légica de mejora
continua y sin burocracia.

6.1 Gobernanza y roles (responsabilidades minimas)
a) Direccidn Ejecutiva / Representacion legal
e Aprueba la Politica, el Plan Anual de Medio Ambiente y Cambio Climatico y sus
actualizaciones.
e Garantiza condiciones minimas: designacién formal del Punto Focal SGMCC, tiempos de
rol, formacidon anual y recursos bdasicos.
e Revisay valida 2 reportes semestrales del SGMCC y autoriza medidas correctivas cuando
corresponda.
e Asegura coherencia institucional con Programa 2024-2028 (ed. 2026), Politica DDHH
(2026), Politica de Género (v2026.1) y Cédigo de Conducta.
b) Punto Focal Ambiental/Climatico (Coordinacién SGMCC)
e Coordina la implementacién del SGMCC y brinda asistencia técnica a equipos.
e Exige y verifica requisitos minimos por intervencion: cribado (Anexo A), riesgos (Anexo B),
rubros presupuestarios, evidencias y registros.



Consolida el tablero de indicadores nucleo (Seccién 9) y elabora 2 reportes/afio.
Articula con puntos focales de DDHH y Género para coherencia (incluido nexo
género—ambiente—clima).

e Convoca y da seguimiento a acuerdos del Comité SGMCC.

c) Comité SGMCC (instancia de revision y mejora)

e Integracidon minima: Punto Focal SGMCC, representante de Direccion, responsables de
areas/espacios (educacion, formacion/empleo, comedores/acciones alimentarias cuando
aplique, Achocalla/Granja Escuela), administracion/compras, y puntos focales de DDHH y
Género.

e Sesiona trimestralmente para revisar: avances, riesgos, cumplimiento de estandares
minimos, aprendizajes y ajustes.

e Valida recomendaciones y prioriza el Plan de mejora anual (maximo 5-7 acciones).

d) Responsables de intervenciones institucionales (programas/proyectos/acciones)

e Integran criterios ambientales y climaticos en el ciclo completo: diagndstico, disefio,
presupuesto, implementacidn, seguimiento y cierre.

e Implementan medidas minimas definidas por Anexo A y Anexo B (proporcionales al
riesgo).

e Garantizan evidencias simples: checklists, registros (Anexo D), actas y medios de
verificacion definidos desde el inicio.

e) Administracion / Compras

e Aplica criterios de compras sostenibles y debida diligencia minima a proveedores (Anexo
C).

e Mantiene registros basicos (consumos, compras relevantes, residuos cuando aplique) y
apoya consolidacién de evidencias.

e Asegura que la logistica institucional reduzca residuos y consumo innecesario.

f) Equipo, voluntariado y consultorias

e Cumplen el Cédigo de Conducta y esta Politica.

e Participan en induccién/formacion obligatoria y aplican practicas responsables (residuos,
agua, energia, insumos).

e Reportan riesgos/incidentes ambientales siguiendo los canales internos definidos (Seccién
7).

g) Contrapartes, alianzas y proveedores vinculados

e Aceptan por escrito estdndares minimos: “no hacer dafo”, manejo responsable de
residuos, uso eficiente de recursos y criterios basicos de compras/servicios sostenibles
cuando aplique.

e Enintervenciones con riesgo medio/alto, se exige evidencia minima de cumplimiento
(checklist/acta simple).

6.2 Ruta de transversalizacion ambiental y climatica (aplicable a toda intervencion)
Cada intervencion institucional debe documentar, como minimo, estos pasos con herramientas
simples:
1) Cribado ambiental y climatico (obligatorio)

e Completar Anexo A al inicio (antes de aprobacion del disefio y presupuesto).

e Identificar riesgos/oportunidades (minimo: agua, residuos, eventos extremos,

energia/consumos, insumos; suelos/biodiversidad si aplica).

e Clasificar nivel de riesgo bajo/medio/alto y definir medidas minimas proporcionales.
2) Disefio con medidas concretas (obligatorio)

e Incorporar al menos:



o 1 medida de sostenibilidad (economia circular/eficiencia/consumo responsable), y
o 1 medida de resiliencia climatica cuando el contexto o tipo de intervencion lo
requiera (agua/suelos/continuidad por temporada/eventos extremos).
e Verificar coherencia con “no hacer dafio” y corresponsabilidad (no trasladar costos ocultos
a familias).
3) Presupuesto verificable (obligatorio)
e Incluir rubros identificables para, al menos, dos componentes (y mas si el riesgo es
medio/alto):
o residuos/economia circular; agua/energia/eficiencia; educacion ambiental
aplicada; resiliencia; seguimiento y evidencias.
e Regla practica: rubros ambientales no simbélicos; deben corresponder a acciones
verificables.
4) Implementacion con estandares minimos (obligatorio)
e Aplicar checklists y practicas definidas: economia circular, eficiencia de recursos, logistica
responsable, compras sostenibles (Anexo C cuando corresponda).
e Asegurar “cierre limpio” en actividades (residuos retirados/disposicion responsable).
5) Seguimiento, cierre y aprendizaje (obligatorio)
e Registrar evidencias simples (Anexo D cuando aplique) y consolidar indicadores.
e Revisar riesgos y activar ruta de incidentes si corresponde (Seccién 7).
e Cierre con “salida responsable”: continuidad de practicas y acuerdos comunitarios cuando
aplique.
Productos minimos exigibles por intervencion
e Anexo A completo.
e Anexo B (obligatorio en riesgo medio/alto; recomendable en general).
e Definicién de medidas minimas (qué, quién, cuando, con qué evidencia).
e Presupuesto con rubros verificables + evidencias definidas.

6.3 Formacion y fortalecimiento de capacidades (minimos obligatorios)
La implementacidn requiere formacidn breve, practica y anual, orientada a aplicacién real (no
teoria extensa).
a) Induccion obligatoria (personal y consultorias)
e Dentro de los primeros 30 dias de incorporacion.
e Contenidos minimos: “no hacer dafio” ambiental/climatico, economia circular, eficiencia
(agua/energia), cribado (Anexo A), gestion de riesgos (Anexo B) y evidencias minimas.
b) Formacién anual obligatoria (personal)
e 2 mddulos al ailo (minimo 6-8 horas total; p. ej., 2x3—4h):
1. economia circular, residuos, compras sostenibles y huella operativa;
2. cambio climatico aplicado: adaptacidon/mitigacion, riesgos del territorio y
continuidad por temporada.
e Meta operativa: 100% del personal formado/a cada afio (o justificacion documentada y
plan de recuperacion).
c) Induccidn de voluntariado
e Antes de iniciar actividades (minimo 2 horas).
e Enfoque en: practicas responsables en actividades, manejo basico de residuos, cuidado de
recursos, reporte de riesgos/incidentes.
e Meta operativa: 290% de voluntariado con induccidn (2026) y 295% (2027-2028).
d) Acompafiamiento técnico (en terreno / escritorio)
e El Punto Focal SGMCC acompaiia a responsables de intervencién en:



o cribado, matriz de riesgos, seleccién de medidas,
o rubros presupuestarios,
o definicién de evidencias y registros.
e Intervenciones de riesgo medio/alto: acompafiamiento reforzado (al menos 1 revisién en
disefo + 1 revisidon durante implementacion).

6.4 Compras, proveedores y alianzas (debida diligencia ambiental minima)
a) Compras sostenibles (regla basica obligatoria)

e Priorizar: durabilidad, reparabilidad, reutilizacion, menor empaque, menor toxicidad,
eficiencia hidrica/energética cuando aplique.

e Evitar, cuando existan alternativas viables: plasticos de un solo uso y compras que
incrementen residuos sin plan de manejo.

e Aplicar Anexo C en compras/servicios relevantes (recurrentes, de volumen o de mayor
impacto).

b) Proveedores y servicios (minimos exigibles)

e Aceptacion de estandares minimos (acta/clausula simple): manejo responsable de
residuos, cumplimiento normativo aplicable, practicas de reducciéon de impactos y
disposicion responsable de materiales/insumos.

Para proveedores recurrentes: verificacion ligera anual (checklist + evidencia basica).
Regla de correccidn: si se detecta incumplimiento, aplicar plan corto de mejora; ante
reincidencia o riesgo grave, cambio de proveedor o terminacién de vinculo segun
corresponda.

c) Alianzas y contrapartes

e Integracién de compromisos ambientales/climaticos en acuerdos: “no hacer dafo”,
economia circular, eficiencia de recursos, medidas de resiliencia cuando aplique.
Definir roles y evidencias minimas compartidas (sin recargar a familias ni al equipo).
En intervenciones de riesgo medio/alto: revisidn del Punto Focal SGMCC antes de
formalizar la alianza.

6.5 Recursos, herramientas y productos del SGMCC (sin burocracia)
a) Recursos minimos

e Designacion formal del Punto Focal SGMCC (tiempo y funciones).

e Tiempo institucional para formacién anual obligatoria.

e Recursos basicos seglin necesidad: sefalética de separacién, contenedores, materiales
reutilizables, ajustes de eficiencia (mantenimiento simple), herramientas de registro y
seguimiento.

e Regla practica: el SGMCC prioriza medidas de alto impacto y bajo costo (orden, habitos,
mantenimiento, compras responsables, evidencias simples).

b) Herramientas operativas (formatos simples)

1. Anexo A: Ficha de cribado ambiental y climatico (obligatoria por intervencion).

2. Anexo B: Matriz de riesgos climaticos/ambientales (obligatoria en riesgo medio/alto).

3. Anexo C: Checklist de compras sostenibles y proveedores (obligatoria en compras/servicios

relevantes).

Anexo D: Registro mensual simple (agua/energia/residuos cuando aplique).
Tablero de indicadores nucleo (Seccién 9) y medios de verificacion.

Registro de formacion (personal/voluntariado/consultorias).

Formato de acta del Comité SGMCC y bitdcora de acuerdos.

Registro de incidentes/riesgos ambientales (uso interno, sin datos sensibles).
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c) Productos y periodicidad minima
e Plan Anual de Medio Ambiente y Cambio Climatico: 1 vez/afio (inicio del ciclo
institucional).
Reuniones del Comité SGMCC: trimestrales (4/afo).
Reporte SGMCC: 2 reportes/afio (semestre 1 y semestre 2) con avances, riesgos y
recomendaciones.
e Plan de mejora anual: 1 vez/afio, maximo 5-7 acciones priorizadas (con responsables,
plazos y evidencia).
e Revision anual ligera de la Politica: actualizacion de metas/herramientas segin evidencia
y contexto climatico/territorial.
Regla transversal de “sin burocracia”
e Siuna herramienta o registro no aporta decisidn, evidencia o mejora, se simplifica.
e La evidencia minima prioriza: Anexo A + (cuando aplique) Anexo B + Anexo C + Anexo D,
mas actas/listas y un registro breve de mejoras.

7. Salvaguarda ambiental y regla de “no hacer daiio”
La Fundacion Palliri aplica la Salvaguarda Ambiental y Climatica como el conjunto de medidas
minimas para prevenir, detectar y responder ante riesgos e impactos ambientales y climaticos
derivados de sus intervenciones institucionales (programas, proyectos y acciones).
La Salvaguarda se implementa en articulacién con el SGMCC (Seccidn 6) y con el Enfoque Basado
en Derechos Humanos (EBDH), priorizando prevencion, proporcionalidad, participacion informada,
seguridad y mejora continua.
Regla institucional central (“no hacer daiio”)
Ninguna intervencién debe:
e generar dafo ambiental evitable (agua, suelos, aire, biodiversidad, residuos), o
e aumentar vulnerabilidades climaticas (por ejemplo, por falta de continuidad ante eventos
extremos), o
e trasladar costos ocultos (tiempo, cuidado, gasto, riesgo, exposicion) a las personas
participantes.
Si un riesgo es alto y no tiene mitigacidn viable, la intervencion debe ajustarse o redisefarse antes
de implementarse.

7.1 Cribado ambiental y climatico por intervencion (obligatorio)
Qué es
El cribado ambiental y climatico es una revision breve y obligatoria al inicio de cada intervencion
para identificar riesgos/impactos y definir medidas minimas proporcionales. Se realiza con la Ficha
de Cribado (Anexo A).
Cuando se aplica
e En todaintervencion nueva o reformulada, antes de su aprobacién interna (disefio y
presupuesto).
e Enintervenciones en ejecucién cuando:
o ocurre un evento climatico relevante (heladas, lluvias intensas, sequia), o
o hayincidentes ambientales moderados/graves, o
o seintroduce un cambio sustantivo (nueva logistica, nueva locacion, nuevos
insumos/materiales).
Qué revisa como minimo
e Agua: disponibilidad, consumo, riesgo de contaminacién, medidas de eficiencia y
continuidad.



Residuos: volumen, separacion, disposicion, prevencion de plasticos de un solo uso.
Eventos extremos: riesgos por temporada, continuidad operativa y seguridad
(rutas/espacios).
Energia/consumos: practicas de eficiencia, mantenimiento basico, opciones de reduccién.
Insumos/materiales: toxicidad, almacenamiento, manejo seguro (limpieza, bioinsumos u
otros).
e Suelos y biodiversidad: cuando la intervencion sea territorial/productiva o pueda afectar
entorno.
Clasificacion de riesgo (operativa)
e Bajo: medidas basicas + registro simple de evidencia.
e Maedio: medidas especificas + Matriz de Riesgos (Anexo B) + seguimiento reforzado.
e Alto: medidas especificas obligatorias + plan claro (responsables/plazos/recursos) +
validacion del Comité SGMCC antes de iniciar.
Productos minimos exigibles
1. Anexo A completo.
2. Anexo B completo (obligatorio en riesgo medio/alto; recomendable en general).
3. Medidas minimas definidas: qué se hara, quién, cuando y con qué evidencia.
4. Presupuesto con rubros ambientales/climaticos verificables (Seccion 8.2).

7.2 Gestion de riesgos e incidentes ambientales (medidas, responsables y tiempos)
La Fundacion define una ruta minima para gestionar riesgos e incidentes ambientales/climaticos
durante la implementacién, evitando improvisacion y asegurando trazabilidad.
a) Canales internos de reporte
e Canal principal: Punto Focal SGMCC (medio ambiente y cambio climatico).
e Canal alterno: Direccidn Ejecutiva o instancia designada (conflicto de interés, ausencia o
urgencia).
e Canal operativo: Responsable de intervencidn (activa correcciones inmediatas y reporta).
b) Registro y trazabilidad (obligatorio)
Todo incidente o riesgo relevante se registra con datos minimos:
qué ocurrio / qué se observo,
dénde y cuando,
impacto o riesgo potencial,
medidas aplicadas,
responsable,
evidencia simple (foto sin exposicion sensible, checklist, nota breve, recibo/lectura, etc.).
Regla: minimizacidn de datos y uso interno (sin exposicidon de personas ni informacion
sensible innecesaria).
c) Clasificacion rapida del incidente (para decidir respuesta)
e Leve: impacto bajo y controlable (p. ej., falla puntual de separacién, consumo elevado por
habito, falta de insumos reutilizables).
e Moderado: impacto medio o repetido, requiere plan de correccion y seguimiento (p. €j.,
acumulacién de residuos, desperdicio continuo de agua, manejo inadecuado de insumos).
e Grave: riesgo alto o dafio potencial significativo (p. ej., contaminacion/vertido, quema, uso
de quimicos no controlados, afectacién a fuente de agua, erosidn inducida, evento
extremo sin medidas de seguridad).
d) Tiempos minimos de respuesta (obligatorios)
e Leve: correccion operativa + registro < 7 dias.
e Moderado: plan de correccion (responsable + fecha + evidencia) £ 15 dias.



e Grave: medidas inmediatas de contencidn + notificacién < 48 horas, y plan de mitigacion £
7 dias, con revision del Comité SGMCC.
e) Medidas correctivas y escalamiento
e Correcciones tipicas: reforzar sefialética, ajustar logistica, sustituir insumos, reparar fugas,
cambiar proveedores, reprogramar por clima, definir rutas seguras, aumentar frecuencia
de registro.
e Sielriesgo es recurrente o hay negligencia, se aplican medidas institucionales
proporcionales (ver Seccidn 10.4) y se refuerza formacién/acompafiamiento.
e Silasituacion involucra a proveedor/contraparte, se activa Anexo C (correccion) y, de ser
necesario, cambio de proveedor o terminacion del vinculo.
f) Aprendizaje institucional (obligatorio)
e Los incidentes moderados/graves se incorporan al Plan de mejora anual del SGMCC.
e Regla: cada incidente moderado/grave debe dejar al menos 1 mejora operativa
(procedimiento, compra, capacitacion, ajuste de disefio o control).

7.3 Medidas minimas de prevencion y mitigacion (por tipo de intervencion)
Estas medidas son el piso institucional. Se aplican de forma proporcional al riesgo e incluyen
evidencia minima verificable.
A) Intervenciones educativas, formativas y comunitarias (talleres, escuelas de familias, eventos)
Prevencion minima
e Materiales reutilizables y reduccién de impresiones innecesarias.
e Evitar descartables cuando existan alternativas viables.
e Separacidn basica de residuos (minimo: reciclable / no reciclable).
e Integrar 1-2 practicas concretas de educacion ambiental/climatica por ciclo (no solo
“campaniias”).
Mitigacién minima
e Gestidn de residuos al finalizar (retiro y disposicién responsable).
e Ajustes por clima (horarios, espacios, rutas seguras) si hay riesgo por temporada.
Evidencia minima
e Lista de asistencia + checklist de economia circular + registro breve de medidas aplicadas.
B) Intervenciones con componente alimentario (comedores, apoyo nutricional cuando aplique)
Prevencion minima
e Reduccidn de desperdicio alimentario (porcionado/almacenamiento).
e Gestidn de orgéanicos (compost/lombricultura cuando sea factible).
e Manejo seguro de residuos sanitarios y limpieza responsable (menor impacto cuando sea
viable).
Mitigacion minima
e Plan simple de manejo de residuos/organicos (responsable + frecuencia + evidencia).
e Control basico de consumo de agua (higiene y cocina) y medidas de eficiencia.
Evidencia minima
e Registro operativo (raciones si aplica) + checklist de residuos/organicos + registro simple de
mejoras.
C) Intervenciones productivas/territoriales (Achocalla — Granja Escuela y acciones
agroecoldgicas)
Prevencion minima
e Practicas de conservacion de suelos (cobertura, compost, rotacidn, control de erosidn).
e Gestidn de agua (riego eficiente, almacenamiento/captacion cuando aplique,
mantenimiento preventivo).



e Manejo responsable de insumos (bioinsumos/limpieza/almacenamiento) evitando
contaminacion y exposicion.
Mitigacién minima
e Matriz de riesgos climaticos (heladas, sequia, lluvias intensas) con medidas y calendario de
continuidad.
e Seguimiento de adopcién comunitaria (checklist por niveles) y soporte técnico
proporcional.
Evidencia minima
e Registro de practicas implementadas + checklist de adopcion + registro de agua (cuando
aplique).
D) Infraestructura, mejoras fisicas, logistica y operacion en campo
Prevencion minima
e Cribado reforzado (Anexo A) y matriz de riesgos si hay impacto potencial (Anexo B).
e Plan de manejo de residuos de obra/actividad (retiro y disposicién).
e Seleccion de materiales/soluciones de menor impacto cuando sea viable (durabilidad,
mantenimiento simple).
e Evaluacion de seguridad por clima (rutas, accesos, estabilidad de espacios).
Mitigacion minima
e Medidas de control para evitar contaminacion (polvo, vertidos, residuos, aguas grises).
e Cierre responsable (espacio limpio, residuos retirados, plan minimo de mantenimiento).
Evidencia minima
e Checklist de obra/actividad + evidencia de disposicion + nota de cierre.
E) Compras, proveedores y operacion institucional (transversal)
Prevencion minima
e Compras sostenibles y debida diligencia (Anexo C) para insumos/servicios relevantes.
e Mantenimiento bésico para evitar fugas/consumos innecesarios.
e Registro mensual simple de consumos (Anexo D) en espacios permanentes.
Mitigacién minima
e Sustitucidn progresiva de insumos de alto impacto cuando existan alternativas viables.
e Correccidn de practicas repetidas (plan corto con responsables y fechas).
Evidencia minima
e Checklist de compras + registro mensual + evidencia de acciones correctivas.

7.4 Regla de coherencia con Género y DDHH (aplicacion practica del “no hacer dafio”)
Para evitar impactos indirectos negativos, toda medida ambiental/climatica debe verificarse con
este check final obligatorio antes de ejecutar (y ajustarse si aplica):
1. Corresponsabilidad y cargas de cuidado (Género)
Pregunta: {La medida aumenta la carga de tiempo/cuidado de mujeres, nifias o
cuidadoras?
e Sisi: ajustar metodologia y logistica (horarios, roles compartidos, participacién activa de
hombres, apoyos de permanencia).
e Regla: si no hay mitigacion viable, se redisefia la medida.
2. Accesibilidad e inclusién (DDHH)
Pregunta: ¢ Genera exclusion por distancia, costo, horarios, idioma, discapacidad/NEE u
otras barreras (especialmente en Achocalla)?
e Sisi: adaptar (proporcionalidad, formatos accesibles, ajustes razonables, coordinacion
territorial).



3. Seguridad y proteccién por clima/entorno (DDHH + “no hacer dafio”)
Pregunta: ¢ Existen riesgos de seguridad por clima, rutas, horarios o condiciones del
espacio?

e Sisi: aplicar medidas preventivas, reprogramar o modificar el lugar/itinerario.

4. Riesgo de dafio ambiental evitable (nticleo de Salvaguarda)
Pregunta: ¢ Puede causar contaminacion, degradacion de recursos o impactos ambientales
evitables?

e Sisi: implementar medida correctiva obligatoria o redisefiar la intervencidn.

Regla de decision

e Sicualquiera de las respuestas es “si” y la mitigacion no es realista o verificable, la
intervencidn no se ejecuta tal como esta: se ajusta o redisefia (con registro del cambioy
evidencia minima).

8. Aplicacion en el ciclo de trabajo institucional
Esta seccion establece cdmo se aplica obligatoriamente la Politica de Medio Ambiente y Cambio
Climatico en el ciclo completo de las intervenciones institucionales (programas, proyectos y
acciones), desde el diagndstico hasta el cierre. Su propdsito es asegurar que el enfoque ambiental
y climatico sea practico, verificable y no burocratico, articulado con el SGMCC (Seccion 6) y con la
Salvaguarda Ambiental / regla de “no hacer dafio” (Seccién 7).
Regla general de aplicacidon (minimo institucional):
Cada intervencion debe demostrar, como evidencia minima:

1. Cribado ambiental y climatico (Anexo A) completo,
medidas proporcionales definidas e implementadas,
rubros verificables en presupuesto (cuando aplique),
gestion de riesgos (Anexo B si corresponde), y
registro simple de evidencias (Anexo D u otros medios).

e WwWN

8.1 Reglas obligatorias en diagnéstico y formulacion
Toda intervencidn institucional (nueva o reformulada) debe cumplir, como minimo, con estos
requisitos antes de ser aprobada:
a) Cribado ambiental y climatico (obligatorio)
e Completar el Anexo A antes de cerrar el diseno.
e |dentificar riesgos y oportunidades como minimo en: agua, residuos, energia, eventos
extremos, insumos/materiales y, cuando aplique, suelos/biodiversidad.
e Clasificar nivel de riesgo (bajo/medio/alto) y definir medidas proporcionales.
b) Medidas minimas definidas desde el disefio (obligatorio)
e Incorporar al menos:
1. una medida de sostenibilidad (economia circular / residuos / eficiencia de
recursos), y
2. una medida de resiliencia climatica cuando el tipo de intervencién o el contexto lo
requiera (continuidad por temporada, agua, suelos, eventos extremos).
e Verificar coherencia con “no hacer dafio” (Seccion 7) y corresponsabilidad (no trasladar
costos ocultos a familias).
c) Participacion y pertinencia territorial (obligatorio, proporcional)
e Incluir participacién informada de actores clave cuando exista impacto ambiental relevante
(familias, comunidad educativa, liderazgos, actores productivos, etc.).
e Asegurar accesibilidad territorial (especialmente en Achocalla) y participacién equitativa,
evitando exclusion por tiempo, cuidado, movilidad, costo o discapacidad/NEE.



d) Evidencia minima desde el inicio (obligatorio)

Definir indicadores aplicables (Seccidn 9) y medios de verificacién simples: checklists,
registros, actas/listas, recibos/lecturas y evidencia operativa.

Productos minimos exigibles (por intervencidn)

1.

2.
3.
4.

Anexo A (Ficha de Cribado) completo.

Anexo B (Matriz de Riesgos) al menos en riesgo medio/alto (recomendada en general).
Documento breve de medidas minimas: qué se hard, quién, cuando y evidencia.
Presupuesto con rubros ambientales/climaticos verificables (ver 8.2).

8.2 Presupuesto sensible al ambiente y al clima (rubros verificables)

La sostenibilidad y la accién climatica requieren recursos concretos, aunque sean modestos. Por
ello, el presupuesto debe reflejar medidas reales y verificables.

Regla minima (obligatoria)

Toda intervencidn debe incluir rubros identificables para al menos dos de estos componentes (y
mas si el cribado indica riesgo medio/alto):

1.

5.

Economia circular y residuos

contenedores/sefialética, logistica de separacion y disposicion, compostaje/lombricultura
(si aplica).

Eficiencia hidrica y/o energética

mantenimiento preventivo (fugas), pequenos dispositivos o mejoras, hdbitos y control de
CoONSUMoS.

Educacion ambiental y cultura climatica aplicada

materiales reutilizables, médulos demostrativos, sesiones con NNA/familias, herramientas
practicas.

Medidas de resiliencia climatica (adaptacion/continuidad)

agua (almacenamiento/captacion/uso eficiente si aplica), suelos
(proteccidn/compost/cobertura), logistica por temporada y continuidad.

Seguimiento y evidencias

registros (Anexo D), checklists, consolidacion y reporte interno (sin burocracia).

Referencia orientativa (no rigida, pero recomendada)

Destinar entre 2% y 6% del presupuesto directo a medidas ambientales/climaticas
(residuos, eficiencia, resiliencia, seguimiento), ajustando segun el nivel de riesgo e
impacto.

Criterios de calidad presupuestaria

Los rubros no deben ser simbdlicos: deben corresponder a acciones implementables y
medibles.

Si el cribado identifica riesgos criticos (agua, residuos, eventos extremos, insumos), el
presupuesto debe incluir medidas especificas para mitigarlos.

En intervenciones con riesgo medio/alto: incluir recursos para gestion de riesgos (Anexo B)
y medidas de continuidad.

8.3 Gestion de riesgos climaticos y ambientales (seguridad y continuidad)
La gestidn de riesgos es obligatoria y se revisa periédicamente en el marco del SGMCC.
Riesgos minimos a considerar (segun tipo de intervencion)

Eventos extremos: heladas, lluvias intensas, sequias y afectacion a movilidad/seguridad.
Residuos y contaminacion local (incluye pldsticos de un solo uso).

Escasez o uso ineficiente de agua/energia.

Suelos/biodiversidad (si hay componente territorial/productivo).



e Insumos/materiales (toxicidad, almacenamiento, manejo).
e “Costos ocultos” para familias y participantes (tiempo de cuidados, gasto, logistica,
riesgos).
Medidas minimas (obligatorias)
e Aplicar Anexo B (Matriz de Riesgos) cuando el riesgo sea medio/alto (y recomendable en
general).
Definir medidas preventivas y de respuesta con: responsable, plazo y evidencia minima.
Establecer medidas de continuidad cuando aplique: calendario por temporada, protocolos
de reprogramacidn, proteccién de espacios, rutas seguras.
e Activar la ruta de incidentes (Seccidn 7.2) ante eventos relevantes.
Frecuencia minima
e Revision operativa: mensual (responsable de intervencidn).
e Revision SGMCC/Comité: trimestral (Comité SGMCC).
e Revision extraordinaria: ante eventos extremos o incidentes moderados/graves.
Regla de continuidad segura
Si hay riesgo por clima/rutas/espacios:
e se ajusta el cronograma vy la logistica (sin improvisacion), y
e se prioriza seguridad y accesibilidad (especialmente para NNA y familias en Achocalla).

8.4 Seguimiento, evaluacidén y aprendizaje con enfoque ambiental y climatico (S&E)
El seguimiento se orienta a resultados y mejora continua, evitando carga administrativa excesiva.
Requisitos minimos

e Indicadores aplicables (Seccidn 9) con evidencia simple: Anexos A-D, checklists,

actas/listas, recibos/lecturas y registro de acciones.
e Registro proporcional al riesgo:
o Riesgo bajo: evidencia basica y consolidacién mensual.
o Riesgo medio/alto: evidencia mas frecuente y revision reforzada (sin burocracia).

e Consolidacién institucional: el Punto Focal SGMCC integra evidencias en el tablero SGMCC.
Frecuencia minima
Registro continuo de practicas/participacion (cuando aplique).
Consolidacion: mensual (operativa).
Revision: trimestral (Comité).
Productos: 2 reportes semestrales SGMCC + 1 plan de mejora anual (maximo 5-7
acciones).
Medios de verificacion sugeridos (simples y auditables)

e Anexo A (cribado) y Anexo B (riesgos).

e Anexo C (compras sostenibles) en compras/servicios relevantes.

e Anexo D (registro mensual) en espacios permanentes o consumos relevantes.

e Actasy listas de asistencia desagregadas (educacion ambiental aplicada).

e Evidencia fotografica con consentimiento, sin exposicidn sensible.
Aprendizaje (regla practica)
Cada intervencién debe cerrar el ciclo con:

e 3-5 hallazgos accionables (qué funciond, qué no, qué se ajusta), y

e 1-3 medidas concretas de mejora para el siguiente periodo.

8.5 Cierre, sostenibilidad y salida responsable
Al cierre de cada intervencidn, la Fundacion realiza un proceso breve para asegurar sostenibilidad,
evitar impactos negativos y registrar aprendizajes.



Acciones minimas de cierre (obligatorias)
1. Evaluacion final de resultados ambientales/climaticos (indicadores aplicables).
2. Registro de lecciones aprendidas (maximo 5-7 hallazgos accionables).
3. Plan de continuidad: practicas que quedan instaladas (p. €j., separacion de residuos,
habitos de eficiencia, cuidado de agua/suelos) y responsables locales cuando corresponda.
4. Integracidon de aprendizajes al Plan Anual del SGMCC y al siguiente ciclo.
Criterio de salida responsable
La Fundacion evita cierres que dejen impactos negativos o practicas incompletas, por ejemplo:
e residuos sin disposicién adecuada,
e medidas de agua/suelos sin mantenimiento basico,
e practicas que trasladan carga a familias (especialmente mujeres/cuidadoras),
e infraestructura o actividades sin protocolos minimos de continuidad ante clima.
Regla final
Si al cierre se identifican impactos o riesgos pendientes:
e se prioriza una accion correctiva minima (mitigacion) y
e se deja articulacidn local o institucional (cuando aplique) para no abandonar el riesgo.

9. Seguimiento, evaluacion y rendicion de cuentas

La Fundacion Palliri realiza el seguimiento y evaluacion de esta Politica como un proceso
participativo, mixto (cuantitativo y cualitativo) y orientado a mejora continua, para verificar
avances, identificar riesgos/impactos y aplicar medidas correctivas oportunas. El seguimiento se
articula con el SGMCC (Seccidn 6) y la Salvaguarda Ambiental / “no hacer dafio” (Seccién 7),
asegurando pertinencia territorial (El Alto D2 y Achocalla), coherencia con DDHH y Género, y
proteccién de evidencias.

Regla institucional: se rinde cuentas con transparencia responsable: mostrar resultados y
aprendizajes sin exponer a personas, comunidades ni datos sensibles (especialmente cuando
existan NNA, riesgos de seguridad, o informacion territorial sensible).

9.1 Indicadores nticleo (maximo 12) y fuentes de verificacion
Los indicadores nucleo permiten medir, de manera simple y verificable, los estdndares minimos de
implementacién y resultados asociados a medio ambiente y cambio climatico. Las metas
2026-2028 son realistas para la escala institucional y se revisan anualmente segln evidencia.
Indicadores nucleo institucionales (12)
1) Cribado ambiental y climatico aplicado
e Qué mide: % de intervenciones nuevas/reformuladas con Anexo A completo y medidas
minimas definidas.
e Meta 2026-2028: 100% anual.
e Evidencia: Anexo A archivado + listado de intervenciones.
2) Matriz de riesgos climaticos/ambientales implementada (cuando corresponde)
e Qué mide: % de intervenciones con riesgo medio/alto con Anexo B completo y medidas
en marcha.
e Meta: 2026 285% | 2027 295% | 2028 100%.
e Evidencia: Matrices Anexo B + actas/bitacoras de revision.
3) Rubros ambientales/climaticos verificables en presupuesto
e Qué mide: % de intervenciones con rubros identificables (residuos, eficiencia, resiliencia,
educacion ambiental y/o seguimiento).
Meta: 2026 280% | 2027 290% | 2028 295%.
Evidencia: presupuestos aprobados + checklist presupuestario interno SGMCC.



4) Economia circular aplicada en espacios permanentes
e Qué mide: % de espacios permanentes Palliri con separacidn en origen y checklist
operativo aplicado.
e Meta: 2026 280% | 2027 100% | 2028 100% (mantener y mejorar).
e Evidencia: checklist de espacio + sefialética/contendores + bitdcora de acciones.
5) Aprovechamiento de residuos organicos (cuando aplique)
e Qué mide: % estimado de orgénicos aprovechados (compost/lombricultura) en espacios
con generacion significativa.
e Meta: 2026 250% | 2027 260% | 2028 270%.
e Evidencia: registro de organicos/compost + checklist de operacidn.
6) Reduccion de plasticos de un solo uso (compras/actividades)
e Qué mide: reduccién anual estimada respecto a linea base 2026 (segun registros de
compras y eventos).
e Meta: 2026 230% | 2027 240% | 2028 250%.
e Evidencia: registro de compras/insumos + checklist de eventos/actividades.
7) Registro mensual de consumos (agua y energia) en espacios permanentes
e Qué mide: % de espacios permanentes con registro mensual y plan minimo de eficiencia
(Anexo D).
e Meta: 2026-2028: 100%.
e Evidencia: Anexo D + recibos/lecturas + acciones de eficiencia.
8) Mejora/eficiencia en consumos (agua y/o energia)
e Qué mide: variacion anual respecto a linea base 2026 (ajustada por
actividad/estacionalidad).
e Meta: 2027 25% reduccién | 2028 28% reduccion.
e Evidencia: consolidado Anexo D + notas de ajuste (actividad/estacionalidad).
9) Acciones de resiliencia climatica implementadas y con seguimiento
e Qué mide: nimero de acciones de resiliencia (agua, suelos, continuidad por eventos
extremos) con evidencia de implementacion y seguimiento.
e Meta: 2026 22 | 2027 23 | 2028 23.
e Evidencia: fichas técnicas breves + fotos con consentimiento + registros de seguimiento.
10) Adopcién comunitaria de practicas agroecolégicas/resilientes (Achocalla/Granja Escuela,
cuando aplique)
e Qué mide: numero de hogares/personas con adopcion verificada (checklist por niveles /
visitas / mdodulos).
e Meta: 2026 280 | 2027 2100 | 2028 2120.
e Evidencia: checklists de adopcidn + registros de acompafiamiento.
11) Educacién ambiental y cultura climatica aplicada (NNA y familias) con participacion
equitativa
e Qué mide: nimero de participantes y % de participacion de hombres en espacios con
familias (corresponsabilidad).
Meta NNA: 2026 2300 | 2027 2320 | 2028 2330.
Meta familias: 2026 2300 | 2027 2320 | 2028 2340.
Meta participacion de hombres en familias: 2026 235% | 2027 238% | 2028 240%.
e Evidencia: listas desagregadas + plan de sesiones + rubrica pre/post o instrumento breve.
12) Compras sostenibles y debida diligencia ambiental en proveedores (recurrentes)
e Qué mide: % de proveedores recurrentes con aceptacion de criterios minimos ambientales
(Anexo C) y revisidn anual ligera.
e Meta: 2026 250% | 2027 270% | 2028 280%.



e Evidencia: checklists/actas firmadas + registro de proveedores.
Fuentes de verificacion (minimas)

e Anexo A: Ficha de cribado ambiental y climatico (por intervencion).
Anexo B: Matriz de riesgos climaticos/ambientales (por intervencidén cuando corresponda).
Anexo C: Checklist de compras sostenibles y proveedores (compras/servicios relevantes).
Anexo D: Registro mensual simple (agua/energia/residuos cuando aplique).
Registros operativos: actas, listas de asistencia, bitacoras de implementacién, notas de
campo.

e Evidencia fotogréfica/audiovisual con consentimiento informado, sin exposicion sensible.

e Reportes semestrales del SGMCC + plan anual de mejora.
Regla de desagregacion (cuando aplique): sexo y edad para participacidon (NNA, familias, jovenes),
y variables pertinentes seguin contexto (p. ej., territorio El Alto/Achocalla; discapacidad/NEE si
corresponde y esta protegido).

9.2 Mecanismo de monitoreo y evaluacion (frecuencias, roles y momentos)
El seguimiento se organiza en tres niveles para mantener un sistema agil y auditable:
a) Seguimiento operativo (corto plazo)

e Frecuencia: mensual.

e Responsables: responsables de intervencidn + apoyo administracion/operaciones (segun
corresponda).

e Qué se revisa:

o cumplimiento de medidas minimas (residuos, agua/energia, continuidad
climatica);

o incidencias y riesgos (incluye activacién de ruta de incidentes si aplica);

o registros bdsicos (Anexos y bitdcoras) y ajustes inmediatos.

e Producto minimo: nota breve mensual (max. 1 pagina) o registro consolidado por
intervencion.

b) Seguimiento de indicadores y calidad de implementacion (mediano plazo)

e Frecuencia: trimestral (revisidn) y semestral (consolidacion).

e Responsables: Punto Focal SGMCC + responsables de area + Comité SGMCC.

e Qué se revisa:

avance de indicadores nucleo;
calidad de evidencias (no “papel por cumplir”);
cumplimiento de salvaguarda ambiental (“no hacer dafio”);
riesgos recurrentes e incidentes;
acciones correctivas y mejoras.
e Productos obligatorios:
o 2 reportes SGMCC por afio (semestre 1y semestre 2).
o 1 plan de mejora anual (maximo 5—7 acciones, con responsables y plazos).
c) Evaluacién de resultados y aprendizaje (cierre de ciclo / intervencién)

e Momentos: linea base (cuando aplique), revision intermedia (si aplica) y evaluacién final
(cierre).

e Responsables: equipo multidisciplinario segun intervencion (educacién, plataforma
Achocalla/Granja Escuela, administracién/operaciones) + validacién participativa con
comunidad educativa/comunitaria cuando corresponda.

e Producto: sintesis de resultados ambientales/climaticos, brechas persistentes, aprendizajes
y recomendaciones de continuidad.

Sistematizacion digital y control de versiones

O O O O O



e Eltablero de indicadores se consolida en una herramienta digital simple (p. €j., hoja de
calculo institucional) con:
o acceso restringido,
o control de versiones,
o trazabilidad por intervencién/territorio,
o campos minimos para evidencia (Anexos A-D, actas, fotos con consentimiento).

9.3 Reporte, transparencia y gestion de informacion (proteccién de evidencias)

La rendicién de cuentas se basa en transparencia responsable: informar avances y aprendizajes sin
poner en riesgo a personas participantes ni generar exposicion innecesaria.

a) Reportes internos (obligatorios)

e Informe operativo mensual breve por intervencidn/area (segun riesgo/impacto).

e Reportes semestrales SGMCC (2 por afio): avances, riesgos, incidentes (agregados),
medidas correctivas y recomendaciones.

e Actas trimestrales del Comité SGMCC: decisiones, responsables y plazos.

b) Devolucidn y participacion comunitaria

e Espacios de devolucién de resultados con familias, comunidad educativa y actores
territoriales cuando corresponda, con lenguaje claro y pertinente.

e Registro de recomendaciones y su incorporacion al plan de mejora cuando aplique.

c) Transparencia publica (sintesis anual)

e Se podra elaborar una sintesis anual institucional no nominativa con avances y
aprendizajes ambientales/climaticos, evitando datos que permitan identificar personas,
casos o ubicaciones sensibles.

d) Gestion de datos y evidencias (obligatorio)
Principios minimos
e Minimizacién de datos: se registra solo lo necesario para evidenciar implementacién y
mejora.
Acceso restringido: solo personal autorizado por SGMCC/Direccidn.
Consentimiento informado: para evidencias visuales o testimonios; especial cuidado con
NNA.
Seguridad: resguardo digital y/o fisico con control de acceso.
“No hacer daifo”: nunca publicar informacién que incremente riesgos (sociales, de
seguridad, estigmatizacidén o exposicion territorial).
Evidencias visuales (fotos/audiovisual)
e Solo con consentimiento; evitar rostros o datos identificables de NNA cuando no sea
imprescindible.
No registrar ni difundir situaciones que puedan exponer vulnerabilidades.
Uso preferente de evidencias de proceso (sefialética, mddulos, contenedores, practicas
instaladas) en lugar de personas.
Registros de incidentes ambientales
e Uso interno, acceso restringido, orientado a correccion y aprendizaje.
e Reporte externo solo en formato agregado (sin detalles que permitan identificacion).
Plazos de resguardo

e Los registros se conservan por el periodo definido institucionalmente y se
eliminan/archivan de forma segura segln corresponda, evitando conservar datos sensibles
innecesarios.

e) Uso de resultados
Los resultados del seguimiento se utilizan para:



ajustar medidas ambientales/climaticas (mejora continua);

reforzar capacidades del equipo (formacidn y acompafiamiento);

fortalecer sostenibilidad y articulacién territorial;

actualizar metas e indicadores segln contexto (especialmente variabilidad climatica),
manteniendo estandares institucionales.

10. Compromiso institucional

La Fundacion Palliri reafirma su compromiso con la protecciéon del medio ambiente y |la respuesta
al cambio climatico como condiciones esenciales para el bienestar, la resiliencia territorial y el
ejercicio efectivo de derechos en todas sus intervenciones institucionales (programas, proyectos y
acciones). Este compromiso se implementa con enfoque de “no hacer dafio”, coherencia
institucional, pertinencia territorial (El Alto D2 y Achocalla) y mejora continua, asegurando que las
medidas ambientales y climaticas sean operativas, verificables y sostenibles.

10.1 Caracter obligatorio y alcance
Esta Politica es de cumplimiento obligatorio para:

e Personal de la Fundacidn (equipo educativo, técnico, operativo y administrativo).

e Voluntariado, consultorias y personal contratado para intervenciones institucionales.

e Contrapartes, alianzas y proveedores vinculados a intervenciones institucionales, bajo

estandares minimos ambientales/climaticos y de integridad.

Su aplicacién abarca el ciclo completo de trabajo institucional: diagndstico, formulacidn/disefio,
presupuesto, implementacién, seguimiento, evaluacidn, cierre y aprendizaje, conforme a lo
establecido en las Secciones 6 (SGMCC), 7 (Salvaguarda ambiental), 8 (ciclo institucional) y 9 (S&E
y rendicién de cuentas).
Regla operativa: ninguna intervencion se aprueba internamente sin Cribado Ambiental y Climatico
(Anexo A) y definicion de medidas minimas proporcionales. En riesgo medio/alto, es obligatoria la
Matriz de Riesgos (Anexo B).

10.2 Coherencia institucional y mejora continua
La implementacidn de esta Politica se realiza en coherencia con el marco institucional vigente:

e Programa de la Fundacioén Palliri 2024—2028 (edicion revisada 2026).

e Politica de Derechos Humanos (2026).

e Politica Institucional de Igualdad de Género (v2026.1).

e (Cddigo de Conducta y Estilo Institucional.

Esta coherencia se asegura mediante las siguientes reglas:

1. “No hacer daiio” ambiental y climatico: prevenir impactos negativos, reducir
vulnerabilidades y evitar trasladar costos ocultos (tiempo, cuidado, gasto, riesgo) a familias
y participantes.

2. Coherencia género—ambiente—clima: asegurar corresponsabilidad y participacién
equitativa; evitar sobrecarga sobre mujeres y cuidadoras, promoviendo participacion
activa de hombres cuando corresponda.

3. Pertinencia territorial e intercultural: ajustar medidas a El Alto (D2) y Achocalla
considerando estacionalidad climatica, accesibilidad, practicas locales y riesgos especificos
(agua, suelos, eventos extremos, residuos).

4. Mejora continua basada en evidencia: revisar resultados e incidentes, y ajustar
herramientas/metas sin rebajar estandares. La mejora se formaliza mediante 2 reportes
semestrales SGMCC y un plan anual de mejora (max. 5—7 acciones).

10.3 Difusidn, formacion y condiciones de implementacién



Para garantizar aplicacion efectiva, la Fundacidn se compromete a:
a) Difusidn operativa (interna y territorial)

e Socializar la Politica con el equipo, voluntariado y consultorias mediante induccién y
materiales breves (resumen + anexos clave).

e Difundir, cuando corresponda, mensajes y practicas ambientales/climaticas con familias y
comunidad, con lenguaje claro y pertinencia cultural (sin campafias aisladas: enfoque
aplicado).

b) Formacién obligatoria

e Incorporar el contenido en la induccién de personal y consultorias (primeros 30 dias).

e Cumplir la formacion anual del SGMCC, como minimo:

o 2 médulos/afio (6-8 horas en total) sobre economia circular, eficiencia de
recursos y cambio climatico aplicado (adaptacion/mitigacion).

e Induccién de voluntariado (minimo 2 horas) antes de iniciar actividades.

c) Condiciones minimas para implementacion

e Designacién formal del Punto Focal SGMCC (tiempo y funciones).

e Uso obligatorio de herramientas del SGMCC como estandar minimo:

o Anexo A (cribado), Anexo B (riesgos), Anexo C (compras/proveedores) y Anexo D
(registro mensual).
e Asignacién de recursos bdsicos para sostenibilidad (segun intervencion y nivel de riesgo),
priorizando:
o sefialética/insumos de separacidn,
o medidas simples de eficiencia hidrica/energética,
o registros y seguimiento,
o medidas de resiliencia (agua/suelos/continuidad) cuando aplique.

10.4 Cumplimiento, medidas ante incumplimientos y gestion de incidentes

El cumplimiento de esta Politica es parte del estandar de calidad institucional. Toda desviacion se
gestiona priorizando correccidén oportuna, prevencion de dafio y aprendizaje.

a) Incumplimientos (internos y de contrapartes/proveedores)

e Leves: errores operativos o puntuales (p. ej., falla de separacion, registro incompleto).

o Respuesta: correccion y refuerzo de practica/capacitacion; registro en bitacora.

e Moderados: incumplimientos repetidos o con impacto medio (p. e]., acumulacién de
residuos, desperdicio continuo de agua, compras sin criterios minimos).

o Respuesta: plan de correccién con responsable y plazo; seguimiento por Punto
Focal SGMCC.

e Graves: riesgos altos o dafio potencial significativo (p. ej., contaminacion, quema, uso de
insumos no controlados, afectacién a fuente de agua, practicas peligrosas ante eventos
extremos).

o Respuesta: medidas inmediatas de contencidn, notificacién y plan de mitigacidn;
revision del Comité SGMCC. Si no hay mitigacidn viable, se ajusta o suspende la
practica/intervencion.

b) Medidas institucionales proporcionales
Segun el caso, pueden incluir:

e acciones correctivas obligatorias (cambio de logistica, sustitucion de insumos, mejora de
disposicion de residuos);
refuerzo de formacion y supervision;
ajuste/redisefio de actividades o cronograma;
revisidn o sustitucion de proveedor/contraparte;



e restriccidn, suspensién o terminacion de vinculo en casos graves o reiterados, con
trazabilidad y debido proceso interno.

c) Gestion de incidentes ambientales (ruta minima)
Los incidentes se gestionan segun la Seccién 7.2, con:

e canales de reporte (Punto Focal SGMCC / Direccidn alterna),

e registro con datos minimos,

e tiempos de respuesta segun gravedad (48h / 7 dias / 15 dias),

e medidas correctivas verificables,

e integracidon de aprendizajes al Plan anual de mejora.
Regla cultural: se promueve el reporte responsable y la mejora continua; no se sancionan errores
leves si existe correccion y aprendizaje, pero se aplican medidas firmes ante negligencia, repeticion
o riesgo grave.

10.5 Aprobacidn, vigencia y revision
Esta Politica entra en vigencia a partir de su aprobacién institucional y se implementa durante el
periodo 2026-2028, alineada al horizonte del Programa institucional.
Revision
e Revisidn anual (ligera): actualizacidon de metas, herramientas y prioridades segin
evidencia e incidencia climatica/territorial.
e Revision extraordinaria: ante cambios normativos, eventos climaticos relevantes,
incidentes ambientales graves o ajustes institucionales que lo requieran.
e Revisidn integral al cierre de vigencia (2028): actualizacién completa para el siguiente
ciclo.

ANEXOS

ANEXO A. Ficha de cribado ambiental y climatico (1-2 paginas)

FUNDACION PALLIRI - SGMAC

FICHA DE CRIBADO AMBIENTAL Y CLIMATICO (OBLIGATORIA POR INTERVENCION)

Cddigo (opcional): FP-ANX-A-MAC-2026 | Versidn: v2026.1

Objetivo: Identificar rapidamente riesgos e impactos ambientales/climaticos y definir medidas minimas
obligatorias (proporcionales) antes de aprobar el disefio y presupuesto.

Cuando se usa: en toda intervencién (programa/proyecto/accién) nueva o reformulada, antes de su
aprobacion interna.

Tiempo estimado: 30—60 minutos (con responsables de intervencidn + Punto Focal Ambiental si aplica).
Producto exigible: Ficha completa + (si riesgo medio/alto) Anexo B Matriz de Riesgos.

1) Identificacién de la intervencion
e Nombre de la intervencion:




e Tipo: [ Educativa [J Formativa/empleo [] Comunitaria [J Alimentacion/comedores []
Productiva/Granja Escuela [ Infraestructura/logistica [] Otra:

e Territorio: (1 El Alto (D2) [ Achocalla L1 Ambos

e Duracién: meses | Fechas://____a//__

e Poblacién participante (estimada): (NNA __ /jovenes [/ mujeres ___ /familias __ )
e Responsable de intervencion:

e Aplicé cribado: (Nombre y cargo)

e Fechadecribado://

2) Cribado rapido: riesgos/impactos por componente
Instruccion: Marque el nivel de riesgo/impacto esperado y anote evidencia breve.
Escala: 0 = No aplica / sin riesgo, 1 = Bajo, 2 = Medio, 3 = Alto

Componente 0123 Evidencia breve / por qué (max. 2 lineas)
Agua (consumo, acceso, contaminacién, sequia) L 1 O [

Suelos (erosidn, degradacion, 0000

agroquimicos/insumos) (si aplica)
Residuos (volumen, disposicidn, plasticos un 0000

solo uso)
Energia (consumo, eficiencia, fuentes) odoodgd
Eventos extremos (heladas, lluvias intensas, 0000

inundacién, sequia; continuidad)
Insumos/materiales (limpieza, toxicos, 0000

bioinsumos, almacenamiento)
Calidad ambiental local (aire, humo/quema, 0000

polvo, ruido)
Biodiversidad/entorno (areas sensibles, 0000

cobertura vegetal, impacto local)
Movilidad/logistica (traslados, residuos en 0000

campo, rutas por clima)
Puntaje total (suma): /27

3) Clasificacion de riesgo y requisitos obligatorios
Regla de clasificacion (simple):
e Riesgo BAJO: total 0-6 y sin ningtn “3” marcado.
® Riesgo MEDIO: total 7-14 o al menos un “2” en Agua/Residuos/Eventos extremos.
e Riesgo ALTO: total 215 o cualquier “3” en Agua/Suelos/Residuos/Eventos extremos/Insumos.
Nivel resultante: [1 BAJO [] MEDIO I ALTO
Requisitos segun nivel (marcar cumplimiento):
A) Para TODOS los niveles (obligatorio)
e [ Medida minima de economia circular/residuos definida (p. ej., separacion, reduccién
descartables).
e [ Medida minima de eficiencia de recursos definida (agua y/o energia segtn aplique).
e [ Evidencias definidas (qué se registrara y como) + responsable asignado.
B) Si nivel MEDIO (obligatorio)
e [ Completar Anexo B Matriz de Riesgos y definir medidas preventivas/respuesta.
e [ Definir medida de resiliencia climatica (continuidad por temporada, agua/suelos seguin
corresponda).
e [ Incluir rubros verificables en presupuesto (Seccidn 4).
C) Si nivel ALTO (obligatorio)
e [ Anexo B + plan de mitigacién con responsables, plazos y costos.
e [ Revisién/validacion por Comité SGMAC antes de aprobar el inicio.



[J Ajuste/redisefio si el riesgo no es mitigable bajo “no hacer dafio”.

4) Medidas minimas a incorporar (seleccion rapida)
Marque las medidas aplicables y complete “cdmo” (max. 1 linea por medida).
Residuos y economia circular

[ Separacion en origen (reciclable / no reciclable / organico si aplica): écémo?
[J Reduccidn de plasticos un solo uso: écémo?
[J Gestion de orgdnicos (compost/lombricultura cuando aplique): écomo?

Agua y energia

[ Registro basico de consumo (recibos/lectura): écémo?
[] Medidas de eficiencia (mantenimiento, habitos, dispositivos simples): ¢como?
[] Adaptacion por escasez/temporada (Achocalla u otros): écémo?

Eventos extremos y continuidad

[J Ajuste de calendario/horarios por clima: ¢como?
] Protocolo de reprogramacion/seguridad/rutas: ¢cémo?

Suelos/agroecologia (si aplica)

e [ Practicas de conservacion de suelos (cobertura, compost, manejo de erosién): ¢icomo?

e [ Manejo responsable de insumos (bioinsumos/almacenamiento): ¢cémo?
Compras/proveedores

e [ Aplicar Anexo C (compras sostenibles y proveedores) para insumos relevantes: écémo?

5) Presupuesto y evidencias (minimo exigible)
Rubros ambientales/climaticos incluidos en el presupuesto:

[] Residuos/economia circular | [J Agua/energia | L] Educacién ambiental aplicada | [ Resiliencia
| OJ Seguimiento/registros
Monto estimado total (si aplica): Bs. | % aprox. del presupuesto directo: %

Evidencias minimas a generar (marcar):

[J Ficha Anexo A + [ (si medio/alto) Anexo B

[ Checklist economia circular (espacio/actividad)

[ Registro mensual (Anexo D) (si hay espacio permanente o consumo relevante)
[J Actas/listas de asistencia (educacion ambiental aplicada)

[J Evidencia fotografica con consentimiento (sin exposicidn sensible)

6) Coherencia DDHH + Género + “no hacer dafio” (check final, obligatorio)
Marque Si / No. Si “No”, describa ajuste requerido.

1.

éLa medida ambiental puede aumentar la carga de tiempo/cuidado de mujeres/cuidadoras? [ Si
I No

— Ajuste/mitigacion:
éHay barreras de accesibilidad (distancia, costo, horarios, discapacidad/NEE) que impidan
participacion? [J Si [J No

— Ajuste/mitigacion:
éHay riesgos de seguridad por clima/rutas/horarios/espacios? [1Si [ 1 No
— Ajuste/mitigacion:
éExiste riesgo de contaminacién o dafio ambiental evitable? [1Si [1 No
— Medida correctiva obligatoria:

7) Validacion interna (firma)

Responsable de intervencion: Fecha: //
Punto Focal Ambiental (SGMAC): Fecha: //
(Si riesgo alto) Visto Bueno Comité SGMAC: Acta/fecha: //




ANEXO B. Matriz de riesgos climaticos/ambientales (plantilla)

FUNDACION PALLIRI - SGMAC

MATRIZ DE RIESGOS CLIMATICOS Y AMBIENTALES (OBLIGATORIA EN RIESGO MEDIO/ALTO)

Cddigo (opcional): FP-ANX-B-MAC-2026 | Version: v2026.1

Objetivo: Identificar, gestionar y monitorear riesgos ambientales/climaticos con medidas preventivas y de
respuesta, responsables, plazos y evidencias verificables.

Cudndo se usa: en intervenciones con riesgo medio o alto (segun Anexo A) y recomendable en todas cuando
exista impacto ambiental potencial.

CAémo se usa: seleccionar riesgos relevantes, completar campos y revisar mensualmente (operativo) y
trimestralmente (Comité SGMAC).

Regla clave: si un riesgo es alto y no tiene mitigacion viable, se debe ajustar o redisefiar la intervencion
(principio “no hacer dafio”).

1) Identificacion de la intervencion

e Nombre de la intervencion:
Territorio: [ El Alto (D2) [ Achocalla L1 Ambos
Periodo://____a//
Responsable de intervencion:
Punto Focal Ambiental (SGMAC):
Nivel de riesgo (Anexo A): [1 Medio [ Alto




e Fecha de elaboracién: // | Fecha de ultima actualizacion: //

2) Escalas rapidas (para llenar la matriz)

Probabilidad (P): 1 = Baja | 2 = Media | 3 = Alta

Impacto (I): 1 = Bajo | 2 = Medio | 3 = Alto

Nivel (PxI): 1-2 = Bajo | 3—4 = Medio | 6-9 = Alto

Estado del riesgo: [1 Abierto [J En mitigacion [J Controlado [ Cerrado

Tipo de medida: Prevencién (P) / Mitigacién (M) / Respuesta (R) / Continuidad (C)

3) Matriz de riesgos (plantilla)
Instruccion: Complete solo las filas necesarias. Priorice riesgos de Agua, Residuos, Eventos extremos,
Suelos/Insumos cuando apliquen.

Riesgo usa(s Afectaci Indicad Recurs
identifica on (qué . Medidas Medidas de or/ os (Bs. Estado/
. )/ - I . Responsa Plaz o
do (qué sedafa P preventi mitigacion/resp evidenc / seguimie
e factor( e . ble o .
puede es) /a vas (P) uesta (M/R/C) ia insumo  nto
pasar) quién) minima s)

00O N O UL B WN R

4) Catalogo de riesgos sugeridos (para seleccionar y adaptar)
(Use los que correspondan; no es necesario incluir todos.)
A. Agua
e Al. Escasez de agua/variabilidad hidrica afecta continuidad de actividades.
e A2. Consumo elevado por falta de habitos/mantenimiento (fugas).
e A3. Riesgo de contaminacion de agua por manejo inadecuado de insumos/residuos.
B. Residuos / economia circular
e B1. Generacidn elevada de residuos (plasticos de un solo uso) sin plan de manejo.
® B2. Falta de separacion y disposicion adecuada — acumulacion/contaminacién local.
e B3. Organicos sin manejo (olores, vectores, riesgo sanitario) en comedores/huertos.
C. Eventos climaticos extremos / continuidad
e (1. Heladas/lluvias intensas impiden actividades y afectan seguridad/movilidad.
e (C2.Inundaciones/derrumbes/afectacidon de caminos (especialmente Achocalla) impiden acceso.
e (3. Afectacidn a infraestructura o espacios comunitarios por eventos extremos.
D. Suelos / agroecologia (si aplica)
e D1. Erosidon o degradacion por practicas inadecuadas o falta de cobertura.
e D2. Pérdida de productividad/dafio a cultivos por sequia/heladas.
e D3. Uso inadecuado de insumos (fertilizantes/quimicos/limpieza) con riesgo de contaminacion.
E. Energia y emisiones operativas
e E1. Consumo alto por equipos/iluminacion ineficiente o falta de mantenimiento.
e [E2. Dependencia de energia para continuidad (riesgo de cortes) sin plan basico.
F. Calidad ambiental local (aire/salud)
® F1. Exposicion a humo/quema/polvo afecta salud de NNA y familias.
® F2.Manejo inadecuado de limpieza/ventilacion afecta salud (irritantes).
G. Compras/proveedores
e G1. Proveedor no cumple minimos ambientales (residuos/insumos/contaminacion).



® G2. Compras de baja durabilidad — aumento de residuos/costo operativo.
5) Seiales de alerta y gatillos de accion (obligatorio para riesgos “altos”)
Para cada riesgo Nivel Alto, complete:
e Seiiales de alerta (qué observar):
e Gatillo de accién (cuando activar respuesta):
e Ruta de respuesta (quién decide / a quién se reporta):
e Tiempo maximo de respuesta: [ ] 48h [ 7 dias [J 15 dias (segun gravedad)
e Medida inmediata (primeras 24-48h):
6) Revision y actualizacion (minimos)
o Revision mensual (operativa): responsable de intervencion actualiza estado y evidencia.
® Revision trimestral (Comité SGMAC): valida riesgos criticos, ajustes y plan de mejora.
e Actualizacion extraordinaria: ante eventos extremos, incidentes moderados/graves o cambios de
contexto.
Registro de revisiones (tabla breve)
Fecha Cambios realizados Riesgos actualizados (N2) Responsable V2B (Punto Focal/Comité)

7) Coherencia DDHH + Género + “no hacer dafio” (check final)
Para riesgos y medidas clave, confirmar:

e [ Las medidas no incrementan cargas de cuidado de mujeres/cuidadoras sin mitigacién

(corresponsabilidad).

e [ Las medidas son accesibles (tiempo, costo, movilidad; especialmente Achocalla).

e [ Se prioriza seguridad por clima/rutas/horarios y continuidad responsable.

e [ No se generan impactos ambientales evitables; si hay riesgo no mitigable, se redisefia.
Firmas

® Responsable de intervencion: Fecha: //
® Punto Focal Ambiental (SGMAC): Fecha: //
e (Siaplica) Comité SGMAC: Acta/fecha: //

ANEXO C. Checklist de compras sostenibles y proveedores
FUNDACION PALLIRI - SGMCC
CHECKLIST DE COMPRAS SOSTENIBLES Y PROVEEDORES (OBLIGATORIO)
Cddigo (opcional): FP-ANX-C-MCC-2026 | Versidn: v2026.1
Objetivo: Asegurar que compras, contrataciones y proveedores vinculados a intervenciones institucionales
cumplan criterios minimos ambientales y climaticos, coherentes con DDHH, Género y el principio de “no
hacer daiio”, generando evidencia simple para auditoria y convocatorias.
Cudndo se usa (obligatorio):
e Compras/servicios recurrentes (proveedor repetido) o criticos por impacto (residuos, agua/energia,
quimicos/insumos, logistica, infraestructura, alimentacion).
e Compras/servicios para eventos/actividades (talleres, campafias, comedores, entregas, logistica).
e Compras para plataforma Achocalla/Granja Escuela (insumos productivos, agua/suelos,
herramientas).
Tiempo estimado: 15-30 min.
Responsable: Administracion/Compras + Responsable de intervencién. Apoyo: Punto Focal SGMCC (cuando
corresponda).
Producto exigible: checklist completo + evidencia minima adjunta (digital o fisica).

1) Identificacién de la compra/servicio
® Intervencién/drea:
e Territorio: [J El Alto (D2) [J Achocalla [J Ambos
e Fecha://___
® Responsable de compra:




ftem/servicio:
Tipo: [ Bien [ Servicio [J Obra/mantenimiento [] Transporte/logistica [] Alimentacion
Monto estimado: Bs. | Frecuencia: [J Unica [J Ocasional (] Recurrente

Proveedor propuesto:
¢éInteractda con NNA/familias? [ Si [ No (si Si, aplicar también criterios de conducta/salvaguarda)

2) Clasificacion rapida (para decidir nivel de exigencia)

Marque lo que corresponda:

A. Compra/servicio relevante (aplica checklist completo):

[ Proveedor recurrente o contrato > 3 meses

[ Genera residuos significativos (empaques, descartables, organicos)

L Implica quimicos/insumos con riesgo (limpieza, agroinsumos, pinturas, solventes, etc.)
] Impacta agua/energia (equipos, mantenimiento, cocina, riego, infraestructura)
I Incluye transporte/logistica frecuente

[ Vinculado a Achocalla/Granja Escuela (agua/suelos/agroecologia)

B. Compra/servicio menor (aplica version corta):

[ Bajo impacto y no recurrente (aun asi, cumplir minimos criticos de Seccidon 3)
Nivel aplicado: [ Completo [ Corto

3) Criterios minimos obligatorios (CRITICOS)
Regla: Si algun criterio critico es “No”, la compra queda No Aprobada hasta corregir o justificar con
mitigacion validada por SGMCC.
1. Cumplimiento legal y trazabilidad: factura/recibo y datos verificables del proveedor. [1 Si L1 No
2. Aceptacion escrita de estandares minimos SGMCC: (cldusula/acta simple). [1 Si [ No
3. Gestion responsable de residuos: existe plan basico de empaques/retorno/disposicidn (seguin
aplique). [J Si [J No
4, Evitar plasticos de un solo uso cuando haya alternativa viable: (eventos, logistica, catering). (1 Si
LI No
5. No riesgos ambientales evitables: sin vertidos/quemas/practicas contaminantes asociadas al
servicio. L1 Si 1 No
6. Coherencia DDHH + Género (“no hacer dafio” social): no discrimina y no traslada costos ocultos a
familias (tiempo/cuidado/gasto). [ Si [J No
Resultado criterios criticos: [] Cumple [ No cumple (detener compra y ajustar)

4) Checklist ambiental y climatico (puntaje simple)

Marque Si/No/NA. Meta: 26 “Si” (ademdas de cumplir todos los criticos).

Si no se llega a 6, justificar y proponer mitigacion.

Evidencia minima (1

Criterio Si No N/A ,
linea)

1. Durabilidad / reparabilidad (vida util, repuestos si aplica) OO O
2. Reutilizable/recargable vs desechable (cuando aplique) OO O
3. Menor empaque / empaque retornable o reciclable OO O
4. Contenido reciclado / materiales de menor impacto (si aplica) OO O
5. Baja toxicidad (limpieza/insumos) + uso seguro od o
6. Eficiencia energética (equipos/iluminacién) o ahorro de energia 00 0O
(servicios)

7. Eficiencia hidrica (equipos/instalaciones) o ahorro de agua (servicios) L I [
8. Logistica responsable (optimiza traslados, evita viajes innecesarios) [0 I
9. Gestién de fin de vida (retorno, reciclaje, disposicién responsable) [ 0 [
10. Alternativa local/territorial viable (reduce huella y fortalece 00 0O

economia local)



Total “Si”: /10

Decision (segtin puntaje):
e [ Aprobado (cumple criticos + 26 “Si”)
e [ Aprobado con condiciones (cumple criticos pero <6 “Si”; requiere mitigacién y evidencia)
e [ No aprobado (falla algun critico)

Condiciones/mitigacion (si aplica, max. 3):
1.
2.
3.

5) Debida diligencia minima del proveedor (ética + DDHH + salvaguarda)
Completar especialmente si es recurrente, si hay interaccién con NNA/familias, o si el servicio implica
operacion en territorio.

1. No discriminacién y trato digno (coherencia con DDHH y Género). [1 Si [ No

2. Integridad (no pagos irregulares; transparencia en costos/servicios). [1 Si [] No

3. Condiciones laborales basicas (no trabajo infantil; seguridad minima). [J Si [J No [ N/A

4. Compromiso ambiental basico (manejo de residuos, no quema, no vertidos). (1 Si [J No

5. Siinteractiia con NNA/familias: acepta Codigo de Conducta/estandares de trato. [1Si [1 No 1 N/A
Observaciones (max. 3 lineas):

6) Evidencia minima a archivar (check)
[ Cotizacién(es) comparadas (si aplica)
] Factura/recibo o datos del proveedor (RUC/NIT/CI, contacto)

[J Ficha técnica o descripcion del producto/servicio (o foto)

[J Acta/cldusula de aceptacion de estandares SGMCC (Seccién 7)

[ Evidencia de empaque/retorno/gestion de residuos (si aplica)

[] Registro de condiciones/mitigacion implementada (si “Aprobado con condiciones”)
Archivo: [ Digital [J Fisico | Ubicacion:

7) Clausula minima SGMCC para proveedores/contrapartes (texto listo)

“El proveedor/contraparte declara conocer y aceptar los estandares minimos de la Politica de Medio
Ambiente y Cambio Climatico de la Fundacion Palliri. Se compromete a: (i) aplicar practicas de no hacer dafio
ambiental (sin quema, vertidos o disposicién inadecuada), (ii) reducir residuos y evitar plasticos de un solo
uso cuando existan alternativas viables, (iii) gestionar responsablemente empaques y residuos generados por
el servicio/entrega, (iv) respetar trato digno y no discriminacion, y (v) permitir verificacion ligera (evidencia
basica) cuando sea requerido. El incumplimiento grave o reiterado podra derivar en medidas correctivas y/o
terminacién del vinculo.”

Firmas: Proveedor/Contraparte: | Palliri: | Fecha: //___

8) Revision anual de proveedores recurrentes (obligatorio)
Cuando: 1 vez/afio (o antes si hay incidentes).
Qué revisar: cumplimiento de criticos, desempefio ambiental (residuos/empaques/insumos), incidencias,
mejoras.
Resultado: [ Continda [ Continda con plan de mejora [J Se reemplaza
Meta institucional de cobertura (para indicadores):
® Proveedores recurrentes con aceptacién de criterios minimos ambientales: 250% (2026) | 270%
(2027) | 280% (2028)
Registro breve de revision:
e Proveedor: | Periodo:
e Hallazgos clave:
® Acciones de mejora (max. 3):
® Responsable y fecha:




9) Validacién interna

® Responsable de compra/intervencion: Fecha: //
e Administracion/Compras: Fecha: //
e (Siaplica) Punto Focal SGMCC: Fecha: //

ANEXO D. Registro mensual simple (agua/energia/residuos)
FUNDACION PALLIRI — SGMCC
REGISTRO MENSUAL SIMPLE (AGUA / ENERGIA / RESIDUOS) — (OBLIGATORIO EN ESPACIOS PERMANENTES
Y CUANDO APLIQUE)
Cddigo (opcional): FP-ANX-D-MCC-2026 | Version: v2026.1
Objetivo: Registrar de forma simple, auditable y util el consumo de agua y energia, y la gestion basica de
residuos, para: (i) establecer linea base 2026, (ii) identificar fugas/desperdicios, (iii) demostrar mejoras y
evidencias ante donantes/convocatorias.
Cuando se usa (obligatorio):
e Todos los espacios permanentes de Palliri (centros, oficinas, comedores, talleres, Achocalla/Granja
Escuela).
e Actividades/intervenciones con consumo relevante o generacion significativa de residuos (eventos,
comedores, produccion).
Frecuencia: Mensual (llenado) + revision trimestral (Comité SGMCC).
Responsable de registro: Administracion/Operaciones del espacio + Responsable del area.
Consolidacién: Punto Focal SGMCC (tablero institucional).
Regla: Si se detecta variacion anormal (>15% sin explicacidn) o incidente
(fuga/derrame/quema/acumulacion), activar accién correctiva y, si corresponde, ruta de incidentes (Politica
Seccion 7.2).

1) Identificacién del espacio / intervencion
e Espacio / Sede: [ Centro 1 [J Centro 2 [ Centro 3 [] Centro 4 [] Oficina [J Comedor []
Taller/Produccién [ Achocalla/Granja Escuela [ Otro:

e Territorio: [ El Alto (D2) [ Achocalla

e Mes/ Afio:

® Responsable del registro: Cargo:

® Personas atendidas/actividad del mes (estimado): (NNA __ /familias__ /otras __)
® Observacion clave del mes (1 linea):

2) AGUA (m?3 o Bs. segun recibo)



Fuente de datos: [] Recibo [J Lectura de medidor [] Estimacion (solo si no existe recibo/medidor)
2.1 Datos del mes

® Lecturainicio (si hay medidor): m?3

® Lectura fin (si hay medidor): m?3

e Consumo del mes: m3 (o Bs. si solo hay recibo)
e Costo del mes (si aplica): Bs.

® (Hubo cortes/escasez? [1Si [l No | ¢Cuantos dias?
2.2 Variaciones y explicacién (marcar)
e \Variacién respecto al mes anterior: [1 <5% [] 5-15% [1>15%
® Si>15%, causa probable (marcar):
[J Aumento de actividades/participantes [J Fuga [ ] Mantenimiento [J Cambio estacional [J Sin
dato previo [ Otra:
e Explicacion breve (max. 2 lineas):
2.3 Acciones de eficiencia hidrica (marcar lo realizado este mes)
[J Revisién de griferia/fugas [] Reparacion realizada [ Sefialética/recordatorios [ Ajuste de rutinas de
limpieza [ Reuso seguro (cuando aplique) [ Riego eficiente (Achocalla) (] Otro:
Accidn correctiva obligatoria (si fuga/consumo anormal):
e (Se abrid accién correctiva? [ Si [J No
® Responsable: | Fecha compromiso: //____ | Evidencia: [ foto [ boleta
(I nota

3) ENERGIA (kWh o Bs. segtin recibo)
Fuente de datos: [] Recibo [ Lectura de medidor [] Estimacion (solo si no existe recibo/medidor)
3.1 Datos del mes

® Lecturainicio (si hay medidor): kWh

® Lectura fin (si hay medidor): kWh

e Consumo del mes: kWh (o Bs. si solo hay recibo)
o Costo del mes (si aplica): Bs.

® (Hubo cortes de energia? [1Si (1 No | ¢Cuantos?
3.2 Variaciones y explicaciéon (marcar)
® Variacidn respecto al mes anterior: [1<5% [15-15% [1>15%
e Si>15%, causa probable:
[J Aumento de actividades [] Equipos nuevos/uso intensivo [ Fallas/mal uso [J Cambio estacional
] Sin dato previo [ Otra:
e Explicacion breve (max. 2 lineas):
3.3 Acciones de eficiencia energética (marcar lo realizado este mes)
[J Apagado/uso responsable [ Revisién de equipos [ ] Cambio a iluminacién eficiente (cuando aplique) [
Mantenimiento (refrigeracion/cocina/equipos) [1 Mejoras de ventilacién/uso de luz natural [ Otro:

Accidn correctiva obligatoria (si consumo anormal por falla):
e ¢Se abrid accidn correctiva? [1Si [ No
® Responsable: | Fecha compromiso: // | Evidencia: [ foto [ boleta
J nota

4) RESIDUOS (registro simple por categorias)
Regla: En espacios permanentes se registra al menos: (i) si hay separacion, (ii) volimenes aproximados o
frecuencia de retiro, y (iii) acciones de mejora.
4.1 Separacién en origen (marcar)
e (Se realizd separacion este mes? [1Si [ No
e Categorias implementadas: [J Organico [] Reciclable [J No reciclable [ Especial/sanitario (si
aplica)
e (Hay sefialética y contenedores adecuados? [ Si [ No [ Parcial



4.2 Volumen aproximado / frecuencia (no requiere pesaje)
Complete lo que tenga disponible (una opcidn por categoria):
Organico: [ No aplica [J Bajo [J Medio [ Alto | Gestion: [1 Compost [ Lombricultura [J Retiro municipal
JOtro:
Frecuencia de retiro/gestion: [1 semanal [J quincenal [ mensual [ otra:
Reciclable (plastico/cartéon/vidrio/metal): L1 No aplica [ Bajo [] Medio [ Alto
Destino: [J Reciclador/a [ Punto limpio [J Recoleccidon municipal [J Almacenado temporal [J Otro:
No reciclable: [ No aplica [J Bajo [ Medio ] Alto
Destino: [ Recoleccién municipal [ Disposicién controlada [] Otro: _
Especial/sanitario (si aplica): [ No aplica (1 Si
Tipo: [ Pafiales [] Material de limpieza [ Cortopunzantes [J Otro:
Manejo seguro aplicado: [J Si [J No | Evidencia:
4.3 Prevencion (plasticos de un solo uso)
e ;Se redujeron descartables en actividades/comedores? [1Si [1 No [ N/A
e Medida aplicada (1 linea):

5) INCIDENTES / NO HACER DANO (check mensual)

Marque si ocurrio algo relevante este mes:

[J Fuga de agua significativa

(] Derrame/vertido o contaminacién

] Quema de residuos / humo por practica institucional

I Acumulacién de basura sin retiro

[J Evento climatico afectd actividades (helada, lluvia intensa, inundacion, sequia)

] Otro:
Si marcé alguno:
e Fecha://____ | Descripcion breve:
e Medida tomada en 24-48h:
® (Se registré como incidente segun Seccién 7.2? [1Si [1 No
® Responsable de seguimiento: | Plazo: //____

6) EDUCACION AMBIENTAL APLICADA (registro minimo)
(Completar si el espacio realizd sesiones/acciones educativas ambientales/climaticas)
e N2 de sesiones/acciones del mes:

® Participantes: (NNA __ /familias___ /otros __ )

e Participacion de hombres en actividades con familias (si aplica): %

® Practica concreta promovida (1): (ej.: separacion, ahorro agua, compost,
etc.)

e FEvidencia: [ lista asistencia [ foto con consentimiento [ acta breve [ otro:

7) Resumen del mes (3 datos para tablero SGMCC)
A. Agua: Consumo mes: m?3 (o Bs. ) | Variacién: [J <5% [ 5-15% [1>15%

B. Energia: Consumo mes: kWh (o Bs. ) | Variacién: [1 <5% [1 5-15% [1>15%
C. Residuos: Separacion: [J Si [J Parcial [J No | Accidn clave del mes:

8) Validacion
® Responsable del espacio/intervencidn: Fecha://___
® Administracion/Operaciones: Fecha: //_
e (Siaplica) Punto Focal SGMCC: Fecha: //___




